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02 de diciembre de 2021 

Sr. Mérido de Jesús Torres Espinal 
Director Ejecutivo 
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Unidad Técnica Ejecutora de Titulación de Terrenos del Estado (UTECT) 
Su Despacho. -

Distinguido señor Director: 

Adjunto a la presente, le remitimos la Resolución núm. UTECT-2021-0/, que aprueba la 
modificación de la estructura organizativa de la Unidad Técnica Ejecutora de Titulación de 
Terrenos del Estado (UTECT), y que ha sido refrendada por este Ministerio de 
Administración Pública (MAP). Asimismo, solicitamos instruir a las Unidades 
correspondientes para que la misma sea implementada de inmediato en todas sus partes. 
no sólo en el aspecto organizacional, sino en lo relativo a la gestión de recursos humanos y 
los cambios en nómina. 

Aprovechamos la ocasión para informarle que el proceso siguiente a la aprobación de la 
estructura organizativa, es la elaboración del Manual de Organización y Funciones. Para 
acompañarles en este proceso continuarán contando con la asesoría de Elena J. Santillán, 
elena.santillan@map.gob.do, analista designada por este Ministerio para los fines. 

Valoramos los esfuerzos que la Unidad Técnica Ejecutora de Titulación de Terrenos del 
Estado (UTECT) ha venido realizando para el logro de los objetivos institucionales y, por 
consiguiente, del Estado que representamos. 

Con sentimiento de alta consideración y estima, le saluda atentamente, 
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Resolució n núm. UTECT-202 1-«» íl, que aprue ba íl~ m odificación de iai. estructura 

oll"'ganizativa de la Unidad Técniicéal. Ejeteutora die Tot1LBi.;idólnl de T err enos del Estado 

( IUJTECT), dependencia del M inist erio de ia IPr esidell"ilda. 

IEI ID>ore«:tor Ejecutivo de ia U nid21.d T é«:nica Eje«:ll.lltorrai de Tit u!acióli"il de Terrenos 

de a lt:stado (UT!E<cü) 

<CO NSID ERANDO IPRBM EIRO: Que, de conformidad con lo est ablecido en la 

Constitución de la República, el Estado reconoce y garant iza el derecho de propiedad y debe 

promover, de acuerdo con la ley, el acceso a la propiedad, en especial a la propiedad 

inmobiliaria titulada; 

<CO NSIDERANDO SEGUNDO: Que mediante el Decreto núm.624-12, del I O de 

noviembre de 2012, se crea e integra la Comisión Permanente de Titulación de Terrenos del 

Estado, con el propósito fundamental de formular, concertar, apoyar y promover políticas y 

estrategias tendentes a impulsar y materializar la solución definitiva del problema de titulación 

o registro actualizado en la propiedad inmobiliaria en la República Dominicana; 

CONSIDERANDO TERCERO: Que mediant e el Decreto núm.35-21, del 20 de enero de 

2021 , en su artículo 1, se modifica el artículo 5, del Decreto núm.624-12, para que en lo 

adelante se lea que "La Comisión Permanente de Titulación de Terrenos del Estado (CPTTE) 

tendrá una Unidad Técnica Ejecutora de Titulación de Terrenos del Estado (UTECT), bajo la 
dependencia del Minister io de la Presidencia"; 

<CONSQDERANDO CUARTO: Que de acuerdo al artículo 2, del mencionado Decreto 

núm.35-2 1, una de las funciones principales de la Unidad Técnica Ejecutora de T itulación de 

Terrenos del Estado (UTECT), será garantizar el aumento de la capacidad operativa y una 

adecuada ejecución de las acciones que opt imicen la titulación masiva de inmuebles, 

especialmente aquellos sobre los cuales el Estado ha llevado a cabo proyectos de reforma 
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CONSIDERANDO QUINTO: Que la Unidad Técnica Ejecutora de Titu lación de Terrenos 

del Estado (UTECT), se encuentra inmersa en un proceso de institucionalización y desarrollo 

de los subsistemas de gestión de la función pública; 

CONSIDERANDO SEXTO: Que la estructura organizativa de la Unidad Técnica Ejecutora 

de Titulación de Terrenos del Estado (UTECT), debe estar orientada en función de la misión, 
objetivos y estrategias institucionales, t omando en cuenta las modernas corrientes de gestión; 

CONSID ERANDO SÉPTUMO: Que la Unidad Técnica Ejecutora de T itulación de 

Terrenos del Estado (UTECT), debe contar con los ins·trumentos administrativos que le 

permitan desarrollar con eficiencia sus funciones tradicionales y asumir nuevos roles tendentes 

a elevar los niveles de eficiencia de sus servicios; 

CONSIDERANDO OCTAVO: Que la Ley núm. 41-08 de Función Pública, del 16 de enero 

de 2008, en su artículo 8, numeral 12, faculta a la Secretaría de Estado de Administración 

Pública, hoy Ministerio de Administración Pública, a revisar y aprobar los manuales de 

procedimiento y de organización, y los organigramas que eleven para su consideración los 

órganos y entidades de la Administración Pública; 

VISTOS: 

° Constitución Polít ica de la República Dominicana del 13 de junio de 2015; 
0 Ley núm. 200-04, del 28 de julio de 2004, de Libre Acceso a la Información Pública; 
11 Ley núm. 567-05, del 13 de diciembre de 2005, de Tesorería Nacional; 
0 Ley núm. 340-06, del 18 de agosto de 2006, que instituye el Sistema de Compras y 

Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones, con modificaciones dela 

Ley núm. 449-06, del 6 de diciembre de 2006; 
0 Ley núm. 423-06, del 16 de noviembre de 2006, O rgánica de Presupuest o para el Sector 

Público; 
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□ Ley núm. 5-07, del 5 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de Administración 

Financiera de Estado; 
e Ley núm. 10-07, del 8 de enero de 2007, que instituye el Sistema Nacional de Control 

Interno; 
0 Ley núm. 41-08, del 16 de enero de 2008 sobre Función Pública y crea la Secretaría de 

Estado de Administración Pública, hoy Ministerio, como órgano regulador de las 

relaciones de trabajo de los servidores públicos y el Estado; 

□ Ley núm. 247-12, del 9 de agosto de 2012, O rgánica de Administración Pública, que 

establece los principios rectores y reglas básicas de la organización y funcionamiento 

de la Administración Pública, así como las normas relativas al ejercicio de la función 

administrativa por parte de los órganos y entes que conforman la Administración 

Pública del Estado; 

□ Decreto núm. 468-05, de octubre de 2005, que aprueba y establece el Manual General 

de Cargos Civiles Comunes Clasificados del Poder Ejecutivo; 

□ Decreto núm. 527-09, del 21 de julio de 2009, que aprueba el Reglamento de 

Estructura Organizativa, Cargos y Política Salarial del sector público dominicano; 
0 Decreto núm. 624-12, del I O de noviembre de 2012, que crea la Comisión Permanente 

de Titulación de Terrenos del Estado (CPTTE); 

e Decreto núm. 35-21, del 20 de enero de 2021, que modifica el artículo 5 del Decreto 

núm. 624-12, del I O de noviembre de 2012; crea una Unidad Técnica Ejecutora de 

Titulación de Terrenos del Estado (UTECT), dependencia del Ministerio de la 

Presidencia; 

e Resolución núm. 05-09, del Ministerio de Administración Pública (MAP), del 4 de marzo 
de 2009, que modifica el Instructivo para el Anál isis y Diseño de Estructuras 
Organizativas en el Sector Público; 

0 Resolución núm. 194-2012, del Ministerio de Administración Pública (MAP), del O I de 

agosto de 2012, que aprueba la Estructura Organizativa y de Cargos de las Oficinas de 

Acceso a la Información (OAI); 

e Resolución núm. 14-2013, del Ministerio de Administración Pública (MAP), del 1 1 de 

abril de 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades 

Institucionales de Planificación y Desarrollo (UIPyD); _,✓4;~:-...\ 
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a Resolución núm. 51-2013, del Ministerio de Administración Pública (MAP), del 3 de 

diciembre de 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las 

Unidades de Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC); 

a Resolución núm. 30-2014, del Ministerio de Administración Pública (MAP), del O I de 

julio de 2014, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades 

Jurídicas en el Sector Público; 

0 Resolución núm. 068-2015, del O I de septiembre de 20 15, que aprueba los Modelos 

de Estructura Organizativa para las Unidades de Recursos Humanos; 

a Resolución núm. MINPRE-2019-05, del 09 de octubre de 2019, que modifica la 

estructura organizativa del Ministerio de la Presidencia, dependencia de la Presidencia 

de la República; 
0 Resolución núm. MINPRE-2021-02, del 06 de julio de 2021, que modifica la estructura 

organizativa del Ministerio de la Presidencia, dependencia de la Presidencia de la 
República. 

En uso de nuestras facultades legaRes, dü«::tamos la siguüe nte: 

IRlE SOLIUlC ilÓ !J\11 

ARTÍCULO 1: Se aprueba la Estructura Organizativa de la Unidad Técnica Ejecutora de 

Titulación de Terrenos del Estado (UTECT), dependencia del Ministerio de la Presidencia, 

para que en lo adelante quede integrada por las siguientes Unidades Organizativas: 

NIVEL EJECUTIVO MÁXIMO 

" Comisión Permanente de Titulación d e T e /i"ire11105 deB !Estado 

" Dirección Ejecutiva 

UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS: & ~- -
,,.. o 

o Departamento de l?lanifacadón y Desali"li"cilo / ' f' ,~ 'i: 
Departamento de Recur sos Humanos : ~ (;, ~ 

A l"QE'J;/0 

l. ~ 

i ~~ª 
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epartamento de <Comu nicaciones 

e artamento Juródico 

Página 4 de I O 



(.ii ..¡ fD..:~D 1:ÉCNTC.i! .. 
í:..ECUTORA OET!TUL,.Ctú ~· 
ÚE TERRENOS fJf.LE;;·:,:..i;:.. 

UNIDADES AUXILIARES O DE APOYO: 

o Departamento Adminis;trativo IFinanderro~ :i:om 

., División Financiera 

., División de Compras y Contrataciones 

~ División de Servicios Generales 

., Departamento de Segu¡¡idac'I 

., Departamento de Tecnologías de la Unforrmació111 y C omuJ1rnicación 

UNIDADES SUSTANTOVAS U O PERAT~VAS: 

o Dirección CatastraU, con: 

o Departamento de Mensura 

~ Departamento de Instrumentación de Expedientes 

o Departamento de Gestión de Infraestructura 

o Dirección de Asuntos Comunitarios 
o Departamento Políticas y Estrategias de "fit l\Jladón T E 

o Dirección legai de Titulación de TIE, con: 

o Departamento de Asuntos Registrales 

r-1 Departamento de Asuntos Judiciales 

UNIDADES DESCOINCENTRAIDlAS: 

o División Regional N orte 

o División Regional S1Ur 

0 División Regional Este 

. .... ,· 
ARTÍCULO 2: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la :estt¡4ct~r~,:\> ·· 

organizativa del Ministerio de la Presidencia, se establecen tres (3) niveles jer.áré{uiéos ··· 

identificados por las siguientes nomenclaturas, conforme a las normas trazadas por el 

/4
_..-•- · isterio de Administración Pública (MAP) y lo estipulado en el art. 27, de la Ley núm. 247-
uª"'c..• "" º1: 

~ ;:-;-,. <""de 9 d agosto del 2012, Orgánica de Administración Pública: 
,q.' m 'e 
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1. Dirección 

2. Departamento 

3. División 
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ARTÍCULO 3: Se ci"ean las siguientes unidades organizativas, bajo la dependencia de la 

!Dirección Ejecutiva: 

s\OEN 

O OE L 

a) Departamento de Planificación y Desarrofü:n, con el objetivo de asesorar y guiar 

el accionar en materia de políticas públicas, planes, programas y proyectos internos de 

la institución, velar por el desarrollo y aprendizaje organizacional, coordinar y gestionar 

el cumplimiento de los sistemas de gestión de la calidad, gestión de servicios y gestión 

documental, velar por la reingeniería de procesos, planificar los recursos y servicios 

necesarios para desarrollar los procesos y proyectos de titulación, siguiendo los 

lineamientos de la Resolución núm. 14-2013, del 1 1 de abril de 2013, que aprueba los 

Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades Institucionales de Planificación y 
Desarrollo (UIPyD). 

b) Departamento de Recursos Humanos, con el objetivo de gestionar los sistemas 

y los distintos subsistemas de gestión de Evaluación del Desempeño, Reclutamiento y 

Selección, Relaciones Laborales, Beneficios Laborales, Capacitación y Desarrollo, 

Registro, Control y Nómina, siguiendo los lineamientos de la Resolución núm. 068-
2015, del O I de septiembre de 2015, que aprueba los Modelos de Estructura 

Organizativa para las Unidades de Recursos Humanos. 

c) !Departamento de Comunkaciones, con el objetivo de dirigir la comunicación de 

la UTECT, coordinar las acciones del equipo en materia de medios y prensa, 

comunicación digital, velar por la imagen pública de la institución y sus funcionarios, 

reaccionar y defender la reputación de la misma en momentos de crisis, así como 

.m 

~ 
id"d T.cnic 
U~ol dr nrot 

T~rrcn 
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d) Departamento Jurídico, con el objetivo de gestionar y garantizar la elaboración de 

los documentos legales, asesorar a la Dirección Ejecutiva conforme a las disposiciones 

legales vigentes, garantizar la debida realización de los procedimientos administrativos 

y emitir opiniones legales, siguiendo los lineamientos de la Resolución núm. 30-2014, 

del O I de julio de 2014, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las 

Unidades Jurídicas en el Sector Público. 

ARTÍCULO 4: Se cirean las siguientes unidades oli"gani.f:ativas, bajo la dependenda de 

la Dirección !Ejecutiva: 

a) Departamento Administli"ativo FinancieYo, con el objetivo de garantizar la 

eficiencia, transparencia y adecuado control en el uso de los recursos administrativos 

y financieros de la UTECT, de acuerdo a las normas de los órganos rectores y las 

políticas internas de la institución. 

b) !Departamento de Seguridad, con el objetivo de gestionar y administrar los 

recursos de seguridad requeridos para velar por la integridad de las áreas físicas, del 

personal, de los equipos y mobiliarios de la UTECT. 

c) Departamento de T ecnologías de ia lnformad ón y Comu111iicadón, con el 

objetivo de planificar, suministrar y administrar la infraestructura, los servicios y 

recursos tecnológicos requeridos por la UTECT, siguiendo los lineamientos de la 

Resolución núm. 51-2013, del 3 de diciembre de 2013, que aprueba los Modelos de 

Estructura Organizativa de las Unidades de Tecnologías de la Información y 
Comunicación (TIC). 

!PÁRRAFO: Se icr ean las siguientes unic1ade$ organizafcnvas bajo la dlepeli'ldencia del 

Departamento Administrativo fi li1andero: 

a) División f inanciera, con el objetivo de garantizar el uso de los recursos financieros 

con eficiencia, transparencia y adecuado control del presupuesto asignado, en 

cumplimiento de normativas y procedimientos aplicables. 

/ 
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b) División de Compra y Coi"ltrataciones, con el objetivo de adquirir los bienes y 

servicios que permitan a UTECT realizar sus operaciones con eficiencia, transparencia 

y adecuado control, en cumplimiento de normativas y procedimientos aplicables. 

c) División de SeYVicios Genet"aies, con el objetivo de administrar los servicios de 

transportación, conserjería, la integridad de los equipos, vehículos, utensilios y 

materiales utilizados en los procesos de la institución, con eficiencia, transparencia y 

adecuado control, de acuerdo a las políticas, normativas y procedimient os aplicables. 

ART ÍCULO § : Se modifica el fllivei jerárquico del Departamento Catastral, por 

!Dirección Catastral, dependencia de la Dirección Ejecutiva; a la vez, se (Cambia el nivel 
jerárquico de las unidades organizativas bajo su dependencia: 

a) División de Mensura, por Departamento de Meiilsuira. 

b) División de Instrumentación de Expedientes, por Departamento de ill'!stirumentación 

de Expedientes. 

!PÁRRAFO: Se cre a el Departam e nto de Gestió íl'il de Infraestructura, bajo la 

dependencia de la Dirección CatG1stral, con el objetivo de garantizar los levantamientos 

arquitectónicos de las edificaciones, conjuntos habitacionales y/o comerciales y digitalización 

de los planos de los proyectos construidos por el Estado Dominicano, cuya situación jurídica 

no ha sido regularizada y tramitar la licencia de construcción de estos proyectos ante el 
Minist:erio de Obras Públicas y Comunicaciones, cumpliendo con las leyes, reglamentos, 

resoluciones y disposiciones técnicas vigentes. 

ARTÍCULO 6: Se modifica el nivel je rá.rquko y/o la IT1lomenclatura de las siguientes 

unidades organizativas: 

\ 
\ 
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b) Departamento de Gestión Legal, por D i~ección lcegal de Titulación de Terrenos 
del Estado, dependencia de la Dirección Ejecutiva. 

e) División de Asuntos Registrales, por D epartam ce1J11to de Asuntos Registrales, 
dependencia de la Dirección Legal de Titulación de Terrenos del Estado. 

d) División de Asuntos Judiciales, por Departamento de Asuntos Judiciales, 
dependencia de la Dirección Legal de Titulación de Terrenos del Estado. 

ARTÍCULO 7: Se crea la D ivisión Regional Norte, la IOivisión R.egiolllai Sur y la 

IOivisión Regional Este, bajo la dependencia de la Dirección Ejecutiva, con el objetivo de 

ejecutar acciones y promover políticas y estrategias tendentes a regularizar la propiedad 

inmobiliaria estatal e impulsar el derecho a la propiedad inmobiliaria en la República 

Dominicana, en beneficio de parceleros de proyectos de Reforma Agraria, ocupantes de 

viviendas o locales comerciales de proyectos habitacionales del Estado, y ocupantes de 

terrenos estatales ubicados en las regiones del país. 

ARTÍCULO 8: En los casos que, como consecuencia de la implantación de esta nueva 

estructura organizativa se requiera de la reubicación de un servidor de carrera, deberá 

realizarse las coordinaciones correspondientes con la Dirección de Sistemas de Carrera del 

Ministerio de Administración Pública (MAP). 

ARTÍCULO 9: Se instruye al Departamento de Planificación y Desarrollo y al Departamento 

de Recursos Humanos de la Unidad Técnica Ejecutora de T itulación de Terrenos del Estado 

(UTECT), para que en un plazo no mayor a tres (3) meses, elaboren el Manual de Organización 
y Funciones y el Manual de Cargos. respectivamente. de acuerdo a la estructura y 

nomenclatura aprobados mediante esta Resolución. 

ARTÍCULO I O: Se instruye al Departamento de Recursos Humanos para que, en 

coordinación con el Departamento Administrativo Financiero de la Unidad Técnica Ejecutora 

de Titulación de Terrenos del Estado (UTECT), realice las creaciones en nómina necesarias k ª implementación de las disposiciones contenidas en esta_:~solución. 

........... ~ .. 
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ARTÓCULO 8 ll: Conforme a lo señalado mediante la presente Resolución, el organigrama 

de la Unidad Técnica Ejecutora de Titulación de Terrenos del Estado (UTECT, se consigna 

anexo a la misma. 

ARTÓCULO 12~ La presente Resolución deroga y sustituy~ cualquier Resolución que le sea 

contraria. 

IDlADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la República 

Dominicana, a los veinticinco (25) días, del mes de mes de noviembre del año dos mil veintiuno 

(2021 ). 

Ap¡,-obada poli": 

. _, 
. 1 

Mériol«t·de Je-s~s· 7 o~!l"ies !Espinaii 

Directo? IEjeclUltovro 

l!Jnidad Técnica Ejecu~ora de Totulación die 7iceii'li"enos deD Estado (UITECT) 

,. . 

ll..isandrro Macarrrrulia 7raváirie7l 

Miriostv-o die íla Pli"iesüdcen:co;¡, 

Refrendada por el Ministerio de Administración Pública (MAP): 

, .,/.,_ ti 
- - -- - ¿ _ __ -----------

~ río Castoilo 11..tUJi<O 

Ministli"io de /i\~mb~est.ll"&dó!11l IF>Mbfü:ai ( MAf?>) 

::: . 



Organigrama de la Unidad Técnica Ejecutora de Titulación de Terrenos del Estado (UTECT) 

Ministerio de la Presidencia 

Vireministerio de Desarrollo 
Sodal 

C omisión Permanente de 
lituladón de Terrenos del Estado 

11Nll•\lt1 t C°'IC A 
l 11 ,:t h)R \ ill. Hl\1 ,.:ll'' 
,,1 ur.nl\o:lhf'II P•T \l\t" 

- D irea::lón Ejecutiva 

Is~ 
,oEtlLIA ~., 

:~:"-v, ~ Subdirectores R~iomles 
q'f- oE l h P 

,o t "'q; 
A. 
~ ll~i 'OC z 

;;e 

Departamento de Departamento de 
1 

i 
-~;1~, 't1 - - :J I i i 
t"M,, C:::-· 

Planiíicadón y Desarrollo Recursos Humanos 
lJnidadTéc ,; ',., Cli 

~<:' 
,P Ejecutor. rlc T i 
~ deTerre 

(; del Esta A{'. .· Departamento de 
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