
• C6DIGO: FO-DP0-004 
UNIDAD T.ECNICA [I] (IA~ l>Rf<•DFN IA e>r A 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL ENCARGADO (A ) DEL DPTO. EJECUTORA DE TITULACION REPU BLI C A DOM I N ICA N A RESPONSABLE: 

POA-2026 

OPE 

OPE 

I0-0PE-l .1.1 

MINIST l:_RIO Dl- l -\ PRfSIOl NCIA 

Polfticas v estrategias para la titulacl6n de terrenos del Estado, lmplementado 

Formulacl6n, d ise~o e implementaci6n de las polftlcas y estrategias para la titulaci6n de terrenos del Estado, 
lmplementado 

I 
Oisenar, formular o apoyar la formulaci6n de politicas y 

estrategia para guiar al accionar de la instituci6n en la 

responsabilidad de los procesos de titulaci6n 

1 

IO senar y apoyar la 1mplementaci6n de campafias para 

lmplementaci6n de pcliticas y estrategias 

I0-0PE-l.l.2 vulgar a la poblac16n la ImportancIa de actualizar el Campanas de divulgaci6n 
egIstro del derecho de prop,edad 

I ID-OPE-l l 
3 

ormular propuestas de mod1f1cac16n a la norma-t -,v-a--+----

para fac1htar los proced1m1entos de t 1tulac16n Normas modificadas 

Procesos v plan de meJora en la gesti6n del Departamento de Pollticas y Estrategias de Tltulaci6n, implementado 

Procesos del Departamento de Polfticas y Estrategias de Titulaci6n, documentados 

ID-OPE-2.1.1 
!Elaborar, implementar y dar seguimiento a la ejecuci6n 
de los procesos documentados del Oepartamento de 

Politicas y Estrateg,as de Titulac16n 

Actuahzar los procesos de documentados del 

PE-2.1 2 I Oep_arta~ento de Polit ,cas y Estrateg,as de Titulac16n, 

Registros y formularios aplicables completados 

Procesos documentados actuahzados --+-+- I'~ aphque ----~-

- l~ Jora del Oepartamento de Polfticas y Estrateg1as de Tltulac16n, realizado 

i 

PLANIFICACION Y DESARROLLO DETERRENOSDELESTADO 

OPE 

OPE 

OPE 

OPE 

OPE 

Encargada del Opto. de 
Polfticas y Estrateglas de TTE 

Encargada del Dpto. de 

Polftlcas y Estrategias de TTE 

Encargada del Dpto. de 

Polit icas y Estrategias de TTE 

Encargada del Dpto . de 

Politicas y Estrategias de TTE 

Encargada del Dpto_ de 

Politicas y Estrategias de TTE 

Encargada del Dpto. de 
Polfticas y Estrateglas de TTE 

Encargada del Dpto. de 
Polfticas y Estrateglas de TTE 

VERSl6N : 

Todas las areas 

DCO 

+ OLE 

Encargada del Dpto. de OPO 

Polit icas y Est rategias de TT~ 

Encargada del Dpto_ de DPD 
Politicas y Estrategias de TTE 

~ ncargada del Dpt o. de l 
_ I ~icas y Estrategias de TTE J 

--~-----

00 

1001(, 401(, Presupuesto Nacional RD$0.00 

100" 100% Presupuesto Nacional RD$0.00 

35% 

t-
Presupuesto Nacional R0$0.00 

---+---15-% ~·~ ""~'' 

50% Presupuesto Nacional 

RD$D.OO 

RD$0.00 

20" Presupuesto Naclonal RO$0.00 

50% Presupuesto Naclonal ROSO.CO 

70% Presupuesto Nacional mso_oo 

30% Presupuesto Nacional RDS0.00 

100% 50% Presupuesto Nacional 
----RD_$0j 



I CODIGO: FO-OPD-004 
UNIDAD TECNICA [I] «(Q) PR[ Of N• nr A 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL ENCARGADO (A ) DEL OPTO. EJECUTORAOETITULACION RESPONSABLE: REPUB I ICA DOM IN ICANA PLANIFICACION Y DESARROLLO DETERRENOSDELESTADO 
M IN I ', T r RIO m I "PRESlnl NCI !\ VERSION: 00 

POA-2026 

Elaborar e rmplementar Plan de Mejora de la Gesti6n 
Encargada del Dpto. de 

RD$000I ID-DPE-2.2.1 del Departamento de Polltrcas y Estrategias de Plan de Mejora rmplementado OPE DPD 60% Presupuesto Nacional 

~ 
_l-J Titulaci6n 

Polit icas y Estrategias de TTE 

+- t --- -
ID-DPE-2.2.2 

Definir los indrcadores de la Gestr6n del Departamento 
Matriz de indrcadores actuahzada OPE 

Encargada del Opto. de 
DPD 40% + resupuesto Naclonal RD$0.00 

de Politrcas y Estrategias de T11ulaci6n Politicas y Estrategras de TTE 

lmplementaci6n de campall1s de educacl6n y conciencl1cl6n, formulado 
Encargad1 del Opto. de 

10011, 3°" Presupuesto N1clon1I !OS0,00 
Polfticas y Estratecias de m 

_rdMd"'6o losod• M lo =,orl, de., 10P~ de lo";'.:~ol,do --- ---. -
Encargada del Dpto. de 

100% 100:.__L Presupuesto Naclonal RD$0.00 
Pollticas y Estrategias de TTE 

Materrales educatrvos (folletos, rnfogralias, videos, 
Encargada del Opto. de 

ID-DPE-3.1.l Orseiio de material educatrvo v de concienc1acr6n presentac,ones/Disei\o de contenidos para redes sociales, OPE DPD 50% Presupuesto Nacronal !0$0.00 

pagina web v otros medios de d1fusi6n 
~ y Estrategias de TTE 

-j T 
ID-DPE-3.1.2 

EJecuci6n de campai\as de concrenciaci6n en 
Plan de Trabajo para la campana de conc1entizaci6n DPF 

Encargada del Dpto. de 
DPO 25% Presupuesto Nac,onal ID$0.00 

comunidades clave Politrcas y Estratevas de TTE 

-t --◄ -+-- ----

ID-DPE-3.1.3 
Encuestas para medir el nivel de concienciaci6n de los 

Formulaci6n de Encuesta OPE 
Encargada del Dpto. de 

DPD 25% Presupuesto Nacional ROSO.DO 
grupos de interes Politicas y Estrat egias de TTE 

Mejor■ continua de 11 1estl6n y organluicl6n de las operaclones, realluido 
Encarg1d1 del Dpto. de 

10011, 5% Presupuesto N1clon1I RD$0.00 
Polfticas y Estr1te1ias de TTE 

Modelo de gesti6n de la Cooperaci6n Internacional para la titulacl6n de lnmueble, lmplementado 
Encargada del Dpto. de loo,(, 100% Presupuesto Naclonal R0$0.00 

Politicas y Estrategias de TTE 

I 

Determinar y programar sesiones de trabajo para dar I 
Encargada del Dpto. de 

ID-DPE-4.1.1 

1 

apoyo a los proceso tecnicos de cooperaci6n nacional e Cronograma de trabajo realizado OPE Todas las areas 40% Presupuesto Naclonal RD$0.00 

internacional para la titulaci6n masiva de inmuebles 
Polfticas y Estrateg,as de TTE 

-----L --- ---- --'--



t CODIGO: 

«~.~~ .. .. .. 
MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

REP UBLI CA DOM I N I CANA RESPONSABLE: 

MINI STI R IO m I.A PRU,lmNCIA VERSION : 

POA-2026 

Fecha: Departamento de PolrtJCISy Esttlte&lts de . 

ID-OPE-4.1.2 
Elaborar el informe de los trabajos en c.onjunto con :i 

lnforme de sesiones de trabajo j-f mas areas m1s1onales -+ - --- -

ID-OPE-4.1-3 Formular y ejecutar el Plan de Acci6n Pian de acci6n 

Acuerdos de cooperacl6n con lnstituclones que aporten con el PNT, flrmados 

Establecer y dar segulmlentos a los acuerdos de cooperaci6n, reallzados 

] Acuerdo de colaboraci6n entre el Consulado General 
de la Republica Dom,nicana en la ciudad de New York y 

Acuerdo firmado/Correo electr6nico ID-OPE-5.1.1 la UTECT. Asi come tambien otras cu,dades con 
-t---!'..esencia de la diaspora dominica na. ---+ 

ID-OPE-5.1.2 Seguim,ento a la e1ecuci6n de los acuerdos f1rmados Correos Electronicos / Ofic10 de Solic1tud 

Elaborado per: 

Encargada del Oepartamento de Politicas y Estrategias 
Unidad Ejecutora de Titulaci6n de Terrenos del Estado 

OPE 
Encargada del Dpto. de 

~ PoHticas y Estrategias de TTE 
Tod as las areas 

DPE 
Encargada del Dpto. de 

Todas las areas 
Polit,cas y Estrategias de TTE 

Encarpda del Dpto. de 
Pollticas y Estratecias de TTE 

Encargada del Dpto. de 
Polftlcas y Estrategias de TTE 

Encargada del Opto. de 
OPE 

r oliticas y Estrategias de TTE 
Todas las areas 

OPE 
Encargada del Opto. de 

Todas las areas 
~ lit,cas y Estrateg,as de TTE 

-- _j_ 

Aprobado por: 

FO-OPD-004 

[■] 
UNIDAD TECNJCA 

ENCARGADO (A ) DEL OPTO. EJECUTORA DE TITULACJ6N 
PLANIFICACION Y OESARROLLO DE TERRENOS DEL ESTADO 

00 

35% Presupuesto National mso.oo 

25% Presupuesto Nacional ROS0.00 

1~ s" Presupuesto Nacional RD$0.00 

j 100% 100% Presupuesto Nacional RD$0.00 

L A0$0.00I 35% Presupuesto Nacional 

------< 

_J_ ---
25% 

I 
Presupuesto Nacional 

Director Ejecut,vo 
Umdad Ejecutora de Titulaci6n de Terre 

RD$0.00 

(. 



POA-2026 

Fecha: 

<[ 
0 
0.. 

0 

"" 'ti 
-0 
u 

DSE 

ID-OSE-1.1.1 

ID-OSE-1.2.2 

10--1.2.3 

10-1.2.4 

IO-DSE-2.1.1 

10-0S£-7.l.2 

• «O)) .. ... • MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 
RI l' U B I I C A O O M I N I C ANA 

,_UNl ,TLl\10 l"ll. l A J'J-1.Ll>ll~ I NCI A 

kea: 

Rengl6n de Plan1f1cac16n 

E 
E u u 

::, "' u u -0 ::, 2 ·;; 
-0 
2 Q. ;::; 

i, u 
Q. <[ 

::, 

Entregable/ Med,o de Verif1cac16n 

V1 

Modelo Operativo del Departamento de Seguridad, fortalecldo 

Capacidad de respuesta del Oepartamento de Segurldad, lncrementada 

Atenco6n a las sohc,tudes de la UTECT en procesos de Correos Electr6nicos / lnforme de lncidentes / lnforrne de Resultado de 

T1tulac16n de Terrenos del Estado Operative 

~ ~m""'• ""'"• wl""• a,,oba,, dO•m•• ,., "''"'" """'°'' pro«dimOooo, dcl o,,am=ooo d, "''"''• "'""'• 

Actualizar los procesos de documentados del Procesos de Seguridad actuahzados 
Departamento de Seguridad, segun aplique 

Reestructurar e lmplementar el Plan de Emergencia de la 

UTECT 
Reestructurar e lmplemeni;, el Manual de Segurtdad de la 

UTECT 

Proceso1 operatlvos e indicadores de gest16n, lmplementado 

l 

Plan de Mejora del Oepartamento de Seguridad, reallzado 

J_ 

L 

Elaborar e implementar Plan de Mejora de la Gesti6n del 

Departamento de Seguridad 

Defimr los indicadores de la Gest16n del Departamento de 
Seguridad 

Plan de Mejora implementado 

Matriz de ind,cado,es actualizada 

Area 

responsabie 

OSE 

OSE 

DSE 

Elaborado por: ~ 
Encargado del Departamento de Seguridad 

Unidad Ejecutora de Titulaci6n de Terrenos del Esta do 

CODIGO: 

RESPONSABLE: 

VERSION : 

Departamento de Segurldad 

Pesponsable 

Encargado del Dpto. de Se11urldad 

Encargadodel Dpto. de Seguridad I 
Personal de Seguridad 

Encargada del Dpto. de Pollticas y 

_ Estrateglas de TTE__ ( 

Encargado del Oepartamento de 

Seguridad 

Encarpd1 del Dpto. de Polftlcas y 
Estrltegias de TTE 

Encargada del Dpto. de Polrtlcas y 
Estrategias de TTE 

Encargado del Departamento de 

Seguridad 

Encargado del Departamento de 

Seguridad 

lnvolucrados internos 

Todas las ~reas 

OPO 

DPD 

OPD 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A) DEL OPTO. 

PlANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguim1ento y Control de la 

Ejecucion Fisica 

Meta 

" 

100% 

,_ l 
-t-

100% 

L 

I 

Peso del 

producto 

60% 

100% 

20% 

60% 

20% 

20% 

30 

100% 

60% 

[■] 

l 
L-

Duarte Mendez Perla 

Director Ejecut,vo 

UNIDAD TECNIC.A 
EJECUTORA DE TITULACl6N 
OETERRENOSDELESTADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

. I t II 

RD$0.00 I 

ROSO.OD 

RDS0.001 

ROSO.OD 

ROS0.00 

RDS0.00 

Unidad Ejecutora de Titulac16n de Terrenos del Estado 



• (l(~ .... ~ ... 
RCP U BLI C A nOM I NI C ANA 

,._UNI'• r 1 R I O IU I A l 'RI ',l lll NCI, 

POA-2026 

Fecha: Area: 

<( B 
0 B u u 
Cl.. 

::, "' u -0 u 
0 ::, e ~ bl), "'O 

""O:' e Q. 

·O· Q. J::, :;;, 
u ::, 

V'> 

Certificados de Tftulos de lnmuebles estatales, obtenidos 

lnvestlgaclones de Proyectos de Titulac16n, reallzadas 

ID·DLE-1.1.l Realizar las investigaciones regist rales 

ID-OLE· l.1.2 Documentar los hallazgos detectados en las investigaciones 

f- ,- + 
ID-OLE-1.l.3 Actuallzar la matriz de proyectos de titulaci6n 

I-
_J_ --l 

ID-DLE-1.l.4 Respuesta a sohcotudes de las InstItucIones y/o particulares 

I t ramitaci6n de Expedientes Registrales, reallzada 

ID-Olf-1.2.1 Genera, actos de transferencias de inmuebles 

r- l-1 

ID-OLE-1.2.2 
Realizar operatives de firmas de actos de transferencias de 
inmuebles 

r T r -- -

I I0-DLE-l.2.3 
Remit ir expedientes f,rmados a las inst,tuciones titulares de 
derecho 

L 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

Rengl6n de Planificaci6n 

Entregable/ Media de Verif,caci6n 

lnvestigac,ones Reg,strales /Cert1flcaciones de Estado 
Jurldico / Matni de T racto SuceslVO 

' Matriz de Potenciales Proyectos de Titulaci6n / Matnz de 
Proyectos No Fact1bles/ lnvestigac16n catastral y Reg,stral 

Matriz Proyectos de Titulac,6n en Proceso de Ejecuci6n 

Of1cios de respuesta 

Contratos de venta y/o actos de donac,6n generados 

lnforme de Resultados de Operatives IF-UTECT-001 

Oficios de rem1si6n / lnventarios de Exped1entes 

Dlrecd6n Lepl de m 

Area 

responsable 

OLE 

-,- ---i 
OLE 

OLE 

OLE 

OLE 

OLE 

..._ 

OLE 

Respc~sable 

Directora Legal de TTE 

Dlnectora Legal de TTE 

Direccion Legal 

-- --

Direcc,6n Esecutiva/ Catastral / Legal 

Direccion Legal 

Direccion Legal 

Encargada del Dpto. Registral 

Analistas Legales/ Paralegales 

Analistas Legales/ Para!egales 

Anal1Stas Legales/ Paralegales 

C6 0IGO: 

RESPONSABLE: 

VERSION: 

lnvolucrados 

,nternos 

OCA 

OCA 

DCA 

L 

DCA 

I 
DAC/DCA 

Todas las ~reas 

DOE 

FO-DPD-004 

~ □ UNIDADTECNICA ENCARGADO (A ) DEL DPTO. ■ EIECUTORA DE TITULACION 
PlANIFICACION Y OESAAROLLO DETERRENOSDELESTADO 

00 

Seguimiento y Control de la Ejecuci6n 
Fisica 

Gesti6n f1nanc1era 

Meta 

54,000 

100% 

+---- -- --

100% 

J-

Peso del 

producto 

70'11, 

20% 

SO% 

25% 

15% 

r 
10% 

r 40% 

( 

5% 

20% 

-,-

5% 

Presupuestc 

RD$810,000.00 

RD$0.00I 

RD$0.00 

l-
RD$0.00 

7 -
RD$0.00 

-1 
RD$0.00 

I 
RO$810,000.00 

I 
RD$0.00 

t 
RD$0.00 

l-- - 1 
RD$0.00 

0F0 



• CDOIGO: FO-OPD-004 ..... r £ r -4 .,, , A (4~ ENCARGAOO (A ) DEL DPTO. [■] 
UNIDAD TECNICA R E P U B L I C A D O M I N I C A N A MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL 

RESPONSABLE: EJECUTORA DE TITUIACl6N 
MI N I STL R IO UL L A P RLSl l">l cN C I A 

POA-2026 

Fecha: 

<( 
0 B a. u 
0 ::, 

-~ "O 

e "O 
-0 a. u 

ID-DLE-1.2.4 

E 
u 
::, 

"O 

e 
a. 
i:, 
::, 

V, 

Area: 

"O 

"' "O 

-~ -u 
<( 

Notarizaci6n de las Contratos de venta y/o act os de donaci6n 
firmados 

ID-DLE-l 25 Retirar Y rev,sar los cert1f1cados de titulos de las instItucIones 
emltldos por Reg,stro de Ti tu los. 

Consultona Jund,ca 

Rengl6n de Planificaci6n 

Entregable/ Medic de Verif1cac16n 

Relacion de Notarizaci6n con las Notaries Publicos. 

lnforme de Ejecuc16n Fisica de los Certificados de Tit ulos 

por trimestre 

Oficio de solicitud para el/los Poder(es) Presidencial(es) ,<;,ce. n e ~ ""°'"'~" de _O,ccaomes de eooe.es a esdeoco,es '°" 

7 I Dep6sito de exped1entes legal es para transferenc1as de ,nm_u_e-bl_e_,s -----
ID-DLE-1.2. 7 a beneficiaries Oficio de dep6sito /lnventario de expedience 

ID-DLE-1.2_8 IRetirar y revIsar las certificados de titulos transferidos a los - 1-r-- _ __,_ ___ .,.
1

b_e_n_e_ficiar_io_s_. _______ _______ _L_ Dashboard de t ftulaci6n 

I0-DLE-1.2.9 Realizar entrega de titulos a beneficiaries lnforme de Resultados de Operatives 

PLANIFICACION Y DESARROLLO DE TERRENOS DEL EST ADO 

VERSION: 00 

Dlreccl6n Legal de m Seguimiento y Control de la Ejecuci6n 

Ffsica 
Gesti6n financiera 

Area 

responsa ble 

ODE 

DLE 

DLE 

L DLE 

I DLE 

Respcnsable 

Digitadores Legales 

lnvolucrados 

internos 

DLE/OJU 

DlE 

r 
+- '"''"'" ~"'" ""''""' 

Analistas Legales/ Paralegales DOE 

_j_ 
DOE 

Analistas Legales/ Paralegales DEL 

Oirecci6n Ejecutiva/Catastral / Asu:ttos T d 1 • 
o as as areas 

Comunitarios /Legal 

----~----

Meta 
Peso del 

producto 

10% 

5% 

t-
_L 

10% 

15% 

Presupuesto 

RO$O.00 

-3 
RO$o.oo l 

RD$0.O0 

RD$0.0J 

RD$810,000.00 



• (lt~ ".,. rit l',4 '" • ,. 
R E P U BLI C A D O M I N I C A NA 

MINI STEl~ I O 0 1- L A PRL~ ll'll_N C IA 

POA-2026 

Fecha: Area: 

<l: 2 
0 2 u -0 
a_ ::, 

"' u -u -0 
0 ::, e > 
-~ 

-0 

e a._ 'iJ -u .0 u 
· O a._ <l: u ::, 

V1 

Tramitaci6 n de Expedientes Judlclales, real izado 

0 0 E 

~

Preparaci6n y recepci6n de actos de notificaci6n de expedientes I - L -1.3.1 
jud iciales 

,-- --- ---

I0-DLE-l.3.2 
Coordinar y asistir a las audiendas de procesos j udicial es en los 

t 
tribunales 

ID-OLE·l.3.3 
Preparaci6n y deposito de los expedientes jurid icos q ue 

impliquen lases judiciales 
.,___ 

~ oon• 
Seguimiento del Proceso Judicial 

----
O-OLE-1.3.5 Not i ficaci6n de dec1s16n / resoluci6n 

L 

I Plah de Atenci6n a Beneficlarlo, formulado 

lmplemetar protocolo de atenci6n al beneflciario 

r:DLE-2.1.1 Asistir y dar seguimiento a las solicitudes de los beneficiaries 

--
ID·OLE-2.1.2 Realizar procesos post-acto de entrega 

I 

I Acuerdos de cooperaci6n con lnstituclones que aporten con el PNT, firmados 

COOIGO: 

MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL RESPONSABLE: 

Rengl6 n de Planificac16n 

Entregable/ Medic de Verif 1cac16 n 

Actos de notificaci6n/Matriz de Lit igios 

---

lnforme de Resultados de Operat ives /Reporte de 

Audencias/Actas de Audiencia 
---

lnstancias introductivas /lnventarios de 

documentos/escritos de conclusiones 

Sentencias/ Resoluci6n 

Acta de notificaci6n sentencia 

Reporte de control de atenci6n a usuario 

Dashborad de t ftulaci6n 

Dlrecd6n Legal de lTE 

Area 

responsable 

OLE 

OLE 

OLE 

OLE 

OLE 

-

Responsa b le 

Encargado del Opto. Judicial 

Analistas Legales/ Paralegales 

---

Analistas Legales/ Paralegales 

Analistas Legales/ Paralegales 

Analistas Legales/ Paralegales 

Analistas Legales/ Paralegales 

Directora Legal de TTE 

VERSION: 

+ 

lnvolucrados 

internos 

OAF 

OAF 

OAF 

OAF 

OAF 

Encargada del Opto. Registral/ Encargado 

del Dpto. Jud icial r-:-1 Recepcionista/Analistas Legales/ 
Todas las areas 

Paralegales 

OLE 
Recepcionista/ Analistas Legales/ 

DOE 
Paralegal es 

Olrectora Legal de TTE 

FO-OP0-004 

[■] 
UNIDAD TECNICA 

ENCARGAOO (A ) DEL OPTO. EJ ECUTORA DE TITULACION 
PLANIFICACION Y DESARROLLO DE TERRENOS DEL ESTADO 

00 

Seguimiento y Control de la Ejecuci6n 
Ffsica 

Gesti6n financiera 

Met a 

100% 

--- l-
I 

100% 

100% 

100% 

Peso del 

p roducto 

40% 

30% 

30% 

----

20% 

5% 

15% 

10% 

100% 

40% 

60% 

5% 

Pr esupuesto 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

---

RD$0.00 

-- -- __J 

RD$0.00 

--- ------, 

RD$0.00 

RD$0.00 

R0$0.00 

-
RD$0.00 

--
RD$0.00 

-
RD$0.00 



• (IJ.')) 1-- Q,- <;t '.'> FN A r ' .. 
R E P U BL I C A D O M I N I C A NA 

MINI STLRI O 01-. I A 1~1-\L!'>llll_NCI A 

POA-2026 

Fecha: 

<[ .9 
0 .9 u -0 
a. ::, 

"' u -0 -0 0 ::, 0 ·;; 
-~ -0 ct 0 ·.::, 
-0 ct .0 u 
-0 <[ u ::, 

Vl 

Area: 

MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL 

Rengl6 n de Planificac16n 

Entrega ble/ Medio de Verificac16n 

Dlreccl6n Legal de TTE 

Area 

responsable 

Establecer y dar segulmientos a los acuerdos de cooperaci6n, realizados 

10-DLE-3.l.1 Seguimiento a la ejecuc16n del acuerdo de cola boraci6n entre el 
Peder Judicial y el Ministerio de Presidenc,a 

__J_~---

fRe1aci6n de Resultados del Proyectos de Titulaci6n/lnforme 

Ide Ej ecuci6n Fisica de las CT/Ayuda memoria de las OLE 
reuniones de mesa de trabajo con la Jurisdicci6n 
lnmobiliaria. 

Responsable 

Dlrectora legal de TTE 

Oirectora legal de TTE 

CODIGO: 

RESPONSABLE: 

VERSION: 

lnvolucrados 

,nternos 

1111 
DOE 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A) DEL DPTO. [■] 
UNlDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITUIACION 

PLANIFICACION Y Df.SARROLLO DE TERRE NOS DEL EST ADO 

00 

Seguimiento y Control de la Ejecuci6n 

Fisica 
Gesti6n financiera 

Meta 

100% 

Peso del 

producto 

100% 

100% 

Presupuesto 

R0$0.00 

R0$0.00 



• ,..,, Df r; A I l 4 (if») R EPUB LI C A DOM I N I C ANA MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL 
M INIS TC R.10 01 l A PRI-_S IOLNCI A 

POA-2026 

Fecha: Area: ~ ;'""""' Lept de m 

<{ B 
0 B u -0 
0.. 

::, 
"' u -0 -0 0 ::, e > 9" -0 

e "- ·;;; 
-0 .0 u ·O Cl. <{ u ::, 

VI 

Procesos operatlvos e lndlcadores de gesti6n de la Dlrecc16n legal, implementado 

Procesos Operative de la Direcc16n Legal, realizados 

Rengl<in de Plan1ficac16n 

Entregable/ Media de Verificaci6n 
Area 

responsable 

OLE 
ID-OLE-4_1_1 -Dar seguimiento a ta eJecuci6n de los procesos documentados de I . 

1 
. . bl d J 

t+ 
la Oirecci<in Legal I Reg,stros y formu anos apl1ca es completa os 

I- +-- -- --- ----;-----
10 -0 L E-4. l. o j Actualizar los procesos de documentados de la Oirecci6n Legal, I 

4 Procesos documentados actualizados segun aplique 

lndicadores de Gesti6n de la Direcci6n Legal, realizado 

ID-DLE-4.2.J_Li:I Elaborar e implem_ entar los lndicadores de Gesti6n de los :-+ 
Matriz de indicadores elaborada procesos de la Oireccl6n Legal 

ID.OLE-4.2.2 Evidenciar el cumplimiento de los indicadores de la Gesti6n de los I 
Matriz de indicadores actualizada procesos de la Oirecci6n l egal 

OLE 

OLE 

Respo1sable 

Olrectora legal de TTE 

Oirectora legal de TTE 

Encargada del Opto.Registral/ Encargado 
del Dpto. Judicial 

Encargada del Opto.Registral/ Encargado 
del Dpto. Judicial 

Oirectora legal de TTE 

Encargada del Dpto. Registral/ Encargado 
del Dpto. Judicial 

COOIGO: 

RESPONSABl E: 

VERSION : 

l 

lnvolucrados 

internos 

OPO 

OPO 

DPO 

DPO 

l 

OL~ Encargada del Dpto. Registral/ Encargado 
del Dpto. Judicial 

--- -

Directora Legal de TTE 

Unidad Tecnica Ejecutora de Titulaci6n de Terrenos del Estado 

FO-DPD-004 

[■] 
UNrDAD TECN!CA 

ENCARGADO (A } DEL OPTO. EJECUTORA DE TITULACION 
PLANIFICACION Y OESARROl LO DE TERRENOS DEL ESTADO 

00 

Seguimiento y Control de la Ejecuci6n 

Fisica 
Gesti6n financ,era 

Meta 

100'){, 

100% 

100% 

Peso del 

producto 

15% 

50% 

70% 

30% 

50% 

Presupuesto 

R0$0.00 

RD$0.00 

RD$D.00j 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 



• C60IGC FC-OP0-004 - . a a UNIOADTECNICA 
Rl. l •Ul\l IC A lll'l M I N ICA N A MATRIZ PIAN OPERATIVO ANUAL RESPCNSABLE: 

ENCAAGAOO (A) DCL OPTC. ■ EJECUTORAOETITIJLACl6N - -- PLAN II ICACl6N Y O[SARROI.LO OE TEI\RENOS DEL ESTADO M I NI~ I l.RIO Ill I \ 1'14.1 ,11'\I NCIA 
VERSION , 00 

POA-2026 

Fecha: NII: Dlrecd6n cteAsuntolc:-nwtlll 

11:~menur la eantidad de lnmueblu del estado titulados Olrttcldn Ejecut lv1 Porcentaje de activ«lades reall11d11 

Pon:•nt•i• d• actlvidades re,llullo, I 100~ ,~7 RDSD.00 RHuh.antes lnsU\lment.adu. cenSida, Olrectora de Asuntos COmunitar1os I , 
ID DAC·t It Coordm,1.r y reah.ur o1c.tos de Lan,am,entos de Malt'r~I ck- tornuniuoc)n, fotos, Videos y notas de prens.a de actos de 

DAC C00tdan.iidor dt Mwltm Comuna~um DCO 10' ROSO.OD 
pt<>yKtos bnzamentos / lnforme M Resuhados del Opt,atM> 

t- i +-

10-DAC-l . l .2 Coordinar r re,1l1Ur ct>nsos SO(~les 
lnforme de Result~os del OperatlVO de , emos soc:1,;1~,./ Formubr10 ~ 

DAC Coord1nMk>r de Asunlos Co1num1auos / Gestor dfo DCA 4 0II, ROSO OD 
ldPnt1'11CaC10n de Otu~me-s pro~tos / 01g,11aclort-i 

_, 
' 

+ 7 + 

ID·OAC 1.1.3 
Gtnt-r.ar pldnt1llas d,S1ldle$ con dJ10S de prov~cto:. y 

Ma1r11 de bt~tici.anos / EJl~tenle-$ de bent-hcl<lnos OAC T ecncos en Ot1U06n / ~t.ldorn Dll I~~ ROSO DD 
btnefici.3ric)!, 

t-
ID-OAC-1.J .4 Coord1nar opcratrvos de fir mas de actos de Ma1e11•f de romunicaclOn, fotos d!!l opf'rativo de flrm11s / lnfo1me de 

DAC C'oordinador de Asuntos Comunitario" OCO/OLE I~% ROSO OD 
lrilnsferenci.as OJ')f'r,ui..,o d1t Ruult.1dos 

1D·DAC-1.U Coord1nar y montiJC de ope~uvo• de actos de enlrt't:a Ma1e,1al de comumc:ac10n, roto!., YM'lcos v notas de prensa di: actos de 
DAC Coord1nador de Asuntos Comun11anos DCC/ DlE 20l(, ROSO.OD 

de r enificados de Tftulos entft!"ga / lnrorme dt!- Oper,1tlvo de Relultados 

J Contr1t1eK>nes. de servlCios di! eventos, gestionado ~ Ofrectora de Asuntos Cornunltarios Pon:entaje de actlvldades reallzadas I JOO~ 30% R0$60,840,000.00 

Ges11onar la contra1..1cl0n de Serv1ct0s de Cv~ntos 10-0AC-l.2 I Oficio M Sollcacud/ bpK1fc:«ionrs tknc.as OAC ( oordinador de Awnto~ ComuMill'IO\ DCO 10ll R0$60.00l,000.0D 
W'ISUUOOnak-s 

~ I 
10-DAC-l.7.] ~equeumiento d~ l!quipos v he1ram1entas par.a 

Oficio de Sohc1tud/Espoclficac10nes tflcn1Cas DAC Coord1nador de A.sunto~ Comunl1.1r10!a DCC )()'II ROSS,I0,000.00 
oper.iUIVOS 



I - " R l l' U tll IC A n O M I N J C .1-\NA MATRIZ ?LAN O?ERATIVO AN UAL - --
.,_tl,.,,ISTI kl UIU I \ l ' R[.~lll l ~~ I .\ 

POA-2026 

Fecha: 

10-DAC 2.1.1 

ID DAC 2.1.2 

D-DAC 7.13 

ID-DAC-3.1.1 

10-DAC-3I2 

10-0AC 3.1 I 

Ana: 

Expa~n de los pro.,amH de t1tut1d6n en comunkSMles vulne~blts, rHl1zMO 

ntuliclon reallzadas en la.s comunidades id~ntiflc.adas, completada 

Milpt-it de comu~des Y\llnel'.lbles idenllhudn 

De11n1,estratcgia de mleNtnr16n comunita ri3 disenada 

vtJecutada 

lnformt1 de- progreso ~ utulaca6ncomuna.a,11 
eL,bcn•clo5, 

lnlorme de com\J:f1Cbdes v!Jlnerables de los p,oyec-101 adentirKd~ 

lnrourn: c.l@ comunidades vulne,.,bles de los pro~•eclos ldentificado.s 

lnlorme- de es_tatU) de los t)foyedc» de tit~a6n 

Procesos operatlvos e indkadores de 1esti6n en Huntos comunitario lnstltucional, Implement.ado 

jProeesos o~~tivo ~ Asun10s Comunltanos, Ktualizado 

I O,u seguim1ento a la cj1.'cuct6n dP los proce~os 
documentados de la D11t.1cci6n de Asuntos 
Comunitatios 

Attu,luu los. pnxe~s de doc:umentados de~ 
D1rero6n de As.untos Comurnt.anos, !aegUn aphqoe 

F d:adores de Gestion de Asuntos Comunitarios, rullzado 

Elabor.1r e 1mplemc-n1~1 IDs 1nchudores de Ge1.1'6n de 

R,tgimos v formuforlOS ilphcables comp1elados 

Procesos docuroont.tdos act~hzildos 

Matnz de tnchudore-s ebbor.Jd.a 
As.untos Comunitanos 

ID-DAC 
3
_2_2 t7Evldenclar el cumpllmlo111o_d• los 1ndicadores de 

Got16n de Asuntos Co mum ta nos 
Matnz de lr1d1Cadores actuallnid.1 

Orrectoni de Asuntos Comunttanos 

Und.ld lKneca EteCVto~deT11ubc16nde Terrenosdt!'llU* 

DlnccldndeAallltalc-.ltlrlal 

01rectora de Atuntos Corrun,i~ rios 

Dlrectora de Asuntos Comunitarlos 

DAC (OOl'dnador • A.suntos Comumt~OOi 

OAC Coordm.adar de Asunros Comumtar1os 

DAC Coonh~ de A\untos Comt.r11t..1110\ 

Olrectora de .-.Suntos Comunitarios 

Olrec:tora de Aiunl'os Comumt,.irios 

OAC Coordinador de Asuntos Comumtanos 

DAC Coordinador de Asuntos Comun1lanm 

Oirectora de Asuntos Comunitarios 

DAC Coordinador de Asuntos ComumlanOs 

[ OAC 
-t 

Coordinador dt Aiuntos Coniun,t:mos 

COOIGO: FO DPD-004 

[■] 
UNID A O TloCNIC A 

RESPONSABLE: 
ENCARGAl>O (A ) on DPTO. EJ EC UTORA DE TITU I.ACION 

PIANIFICACION Y DESAMOUO DETERRENOS D ELEST Al>O 
VERSION: 00 

PorcentaJt de actividades reallzadas 100% P.DSD.00 

DCO 4S% IDS0.00 

t 

DCO 30% !D$0.00 

... 
DCO 25% P.0$0.00 

Porcent~je de 1ctivicb1de.1 rH~lldu loo,I 15% R0$0.00 

Porcitnlajt de .activldadu r t1l1zad;as SO% SO% !D$0.00 

DPD 70% 10$0.00 

DPO 30% SOSO.OD 

1 Porcentaje d• actlvldades realludu SO% SO% RD$0.00 

DPO SO% IDS0.00 

OPO r IDS0.00 

$60,840.000.00 

\ 

--- ,--~--.:.:-- =~-~' ' 
Omeclor f.te'(utl't'O 

U~ lecnu EJ«"Ulora de Trtwo6n de lerrenos del t\tado 



. 
I CODIGO: FO-DPD-004 «~))) PQ£ ,1 1- '-.I AN A 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL ENCARGADA IA ) DEL DPTO. REP U8LI C A DO MIN ICANA RESPONSABLE: 
PLANIFICACION Y DESARROLLO 

' tlNISTI RIO Ill LA PRl \ IOl"NCIA 
VERSION: 00 

POA-2026 

Fecha: Area: Departamento de Recursos Humanos 

Capacidad de respuesta del departamento de recurses humanos, lmplementada Encargada del DRH 100% 20'J(j 

Estructura organizativa de la UTECT, implementada 
Encargada del DRH 100% 70% 

Reclutar y selecc,onar colaboradores para complementar la Formulario de Requisici6n de Personal/ lnforme de Candidate/ Formulario de 
10-0RH-l l~ Entrevista Preliminar/ Formulario de Referencias Laborales/ Checklist 

· estructura Admisi6n Nuevo lngreso/ Carta oferta de posici6n 

10-0RH-l 1 2 ~ egu= al sistema para los reg1stros de Jicenc,as med,cas _______ Reportes de registros de Jicencias medicas ____ ..__ 

ID-DRH-11 3 Gest1onar e 1mpl1ementar la e1ecuc16n de talleres y/o charlas Oficio o correo de solicitud de charlas/Listado de asistencia 

DRH Encaigada del DRH 

Enca1gada del DRH 

DRH Encargada del DRH 

DRH 

Todas las areas 50% 

--- .. 
DAF 25% 

----t- -
Todas las areas 25% 

Segurldad y Salud en el Trabaj o, fortalecido 

ID-DRH-1.2.1 Gestionar el Analisis de Riesgo Laboral de la UTECT 

ID-ORH-l.2.2 

E ncargada del DRH 

Solicitud del analisis/Reporte de riesgos ident ificados/correos 

Desarrollar e implementar plan de acci6n ante riesgos identificados I ____ Plan de acci6n aprobado e implementad-0~~~:::::_-_1_ 

DRH I Encargad_a_d_e_l _D_R_H t-----

-::--targada del DRH 

H 30% 

Todas las areas 50% 

OAF T 25% 

10 -DRH-l.2.3 
DRH Todas las areas Elaborar Manual de Seguridad y Salud en el Trabaj o j Manual aprobado _ _ ______ :._ ____________________ .....;. ___ ~--+-------r--------,-...f.--Enca1gada del DRH 25% 

Desarrollo de la Estructura Organlzativa de la UTECT, implementado 

I Jdentificaci6n del personal 

~..,..........., -
1 10-DRH-2.1.l Gestionar la carnet izaci6n de todo el personal 

ID-DRH-2.1.2 1 

L ID-DRH-2.2.1} 

Carnets de identificaci6n entregados 

Gestionar los uniformes del personal 

Blenestar y empoderamlento de las personas, lncrementada 

l1mplementar los salarios emocionales 
I______ ---

Uniformes entregados al personal /Solicitud de oficio 

Programa de salarios emocionales 

DRH 

DRH 

DRH 

c_f J 

E ncargada de! DRH 

Encargada del DRH 

Encargada def DRH 

E ncargada d el DR H 

, .. ,. ...... , ""' I 
Encargada del DRH 

DAF/DCO 

DAF 

OAF/DPD 

100% 20% 

100% 10% 

50% 

50% 

I 100% 50% 

15% 

[■] 
UNIDAD TECNICA. 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL ESTA DO 

RD$0.00 

RD$0.00 

R0$0.00 

------

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00J 

RD$0.00 

-----
RD$0.00 

RD$58,000.00 

RD$58,000.00 

RD$58,000.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 



I 

«f.')) ="Rlf 1 •F N ' ,. r,r L • 

REPUBLICA DOMINICAN/\ 

M INISH RIO OJ LA l'Rl~IDLNCIA 

POA- 2026 

Fecha: Area: 

<( .8 
0 .8 V "O 
a. ::, ro u "O "O 
0 ::, 0 

l "" "O a:. 'o e 1, u ·o Cl.. <( u ::, 
V\ 

Dar seguimiento buz6n de quejas, sugerencias y reclamaciones para 
I 10 -0 RH-2_._2._3-+----I el personal y el documentar el proceso de aplicaci6n 

ID-DRH-2_2.4 Definir una directriz operacional del media ambiente y establecer~os 
indicadores. 

-------------
ID-DRH-2.2.5 Gestionar jornada de limpieza de costa nacional 

~-2.2~ onar jornada de reforestacion_a_m_b_,_en_1_a_I ____ _ 

ID-DRH-2.2.7 

1D-DRH-2.2.8 

I ID-DRH-2.2.9 
L._ 

ID-DRH- 2 2.10 

Gestionar e implementar capacitaci6n sabre sos.tenibilidad 
medioambiental 

Presentar y dar seguimiento y cumplimiento al plan de sostenibilidad 

Oar continu,dad al registro y control del personal 

Gestionar y elaborar la aplicaci6n de encuestas d e cl,ma laboral 

(MAP) 

1 ,.0,,. , ., _l -+--t----,Elaborar Y gestionar la entrega de lo_s_d_o_c_u_m~ento s requeridos por el 
SISMAP 

Gestionar, desarrollar y monltorea r el SISM AP, lmplementado 

ID-DRH-2.3_2 Aplicar la compensaci6n por cumplimiento de obj etivos 
inst itucionales (SISMAP) 

Gest lonar el pago de n6mlnas de los empleado, realizado 

C6DIGO: 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 
RESPONSABLE: 

VERSl6N : 

Departamento de Recursos Humanos 

Rengl6n de Planificaci6n 

Entregable/ Media de Verificac,6n 

Reporte mensual 

Direct riz Operacional Aprobada 

Programa de sostenibilidad /Oficiode Solictud 

Programa de sostenibilidad /Oficio de Solictud 

Plan de sostenibilidad /Plan de Capacitaci6n 

Programa de sostenibilidad 

Registro e informe de control de asistencia 

Resultados de la Encuesta 

Docum entos ent regados y cargados al SISMAP 

Oficio de Solicitud 

Area 

responsable 

DRH 

DRH 

DRH 

DRH 

DRH 

DRH 

DRH 

DRH 

DRH 

DRH 

Responsable lnvolucrados internos 

Encargada del ORH OAI 

Encargada del DRH OAF/DPO 

Anal ista RRHH DPD 

Analista RRHH DPD 

Encargada del DRH DAF/DPD 

Analista RRHH DPD 

Analista RRHH DPD 

Encaigada del DRH OAF/DPO 

Encargada del ORH 

Analista RRHH DPD 

Encargada del ORH OAF 

Encargada del DRH 

_J 

ID-DRH-2.4.1 Elaborar y remit ir informes de page de n6minas de empleados Portal de Transparencia de la UTECT 7 OAF Analista Financiero 
DRH /OAI 

(N6mina) 

Compras y contrataciones para el desarrollo organizaclonal de la UTECT, realizado Encargada del DRH 

Contrataci6n de servicios y asesorlas, desarrollada Encargada del DRH 

cPj 

FO-DPD-004 

ENCARGADA (A ) DEL DPTO. 

PLANIFICACl6 N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 
Ejecuci6n Fisica 

Meta Peso del producto 

10% 

15% 

10% 

10",(, 

10% 

10% 

10% 

10% 

100% 25% 

70% 

30% 

100% 15% 

100% 

100" 2°" 

100% 80% 

[■] 
UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACJON 
DE TERRENOS DEL ESTADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

ROSO.DO 

ROSO.DD 

RDSD.00 

RDS0.00 

1 
RDS0.00 ' 

ROSO.DO ' 

RDSO.oo 

RDS0.00 

ROSO.DO 

RDS0.00 

RDS0.00 

ROSO.DO 

RD$0.00 

RD$32,815,500.00 

RD$32,815,500.00 



POA-2026 

Fecha: 

<{ 
0 
a. 
0 
-~ 
"O 
·o 
u 

• . . 
ID-DRH-3.1.2 

ID-ORH-3.1.3 

ID-DRH-3.1.4 

ID-DRH-3 .1.5 

1D-ORH-3.1.6 

1D-DRH-3.2.1 

ID-DRH-4.1.1 

ID-DRH-4.1.2 

ID-DRH-5.1.1 

I C6DIGO: FO-DPD-004 
'-'Af 'it 0Ft,C A 0( . (IJ~ REP U BLICA n O MIN ICANA MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

RESPONSABLE: 
ENCARGADA (A ) DEL DPTO. [■] 

MINISH.RIO l1l LA PRL~lllLNCIA 

Area: 

B 
V 
::, 

"O 

e 
a. 

B 
V 
::, 

"O 
0 a.. 
.0 
::, 

"' 

"O 

"' :!"I 
> ·.:; 
u 
<{ 

Gest ionar e implementar plan complementario SENASA y ARS 

HU MANO del personal nuevo ingreso 

Contratar el servidos de telefonia e internet al personal nuevo 

ingreso, s1 aplica. 

~ Gestionar la contrataci6n de Almuerzo institucional 

Gestionar la contrataci6n de uniformes institucionales. 

Gestionar actividades semana de aniversario 

Requerir la aplicaci6n de la encuest<1 de clima laboral al MAP 

Compra de flotas para el personal de la UTECT, reallzada 

Requerir las flotas telef6nica para el personal de nuevo ingreso, si 
aplica. 

Reng16n de Planificaci6n 

Entregable/ Med10 de Veri ficaci6n 

Cont ratos firmados 

Contratos firm ados u oficio de sol icitud 

Contratos firm ados u oficio de solicitud 

Contratos firmados u oficio de solicitud 

Contratos firmados u oficio de solicitud 

Oficio de Solidtud/ Especificaciones tecnicas 

Oficio de solicitud/ Flotas entregadas/ Declaraci6n Jurada para las Flotas 
firmadas 

Acuerdos con instltuclones que aporten al desarrollo organlzacional de la UTECT, lmplementado 

Desarrollo de convenlos, implementado 

I Dar continuidad al Program a empleado feliz 

Dar continuidad Cooperativa COPAN 

Desarrollar y gestionar las capacldades de las personas, lmplementado 

Contrataci6n de servicios y asesorfas, desarrollada 

I Elaborar el plan anual de capacitaciones 

..__j_ 

Acuerdos firmados/formularios de solicitud / Sociali zaci6n/ Oficio de 

solicitud 
-I--

Acuerdos firmados/formulados de solicitud 

Plan de capacitaci6n/ Formulario de Solicitud de Capadtaci6n/ Formulario de l 
Detecci6n de Necesidad de Capacitaci6n por area 

---- ---- --- ---

VERSl6N: 

Departamento de Recursos Humanos 

Area 

responsable 

DRH 

DRH 

Responsable 

Encargada del DRH 

Encargada del DRH 

DRH Encargada del DRH 

-;-----

DRH Encargada del DRH 

DRH Encargada del DRH 

DRH Encargada del DRH 

ORH 

DRH 

Encargada del DRH I 
Encargada del DRH 

Encargada del DRH 

Encargada del DRH 

Encargada del DRH 

l nvolucrados internos 

DAF 

OAF 

OAF 

OAF 

DAF 

DAF 

OAF 

DJU 

PLANIFICACl6N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 

Ejecuci6n Fisica 

Meta Peso del producto 

20% +-10% 

20% I 

15% 

i--
20% 

15% 

100% 20% 1 
100% 

100% 5% 

100% 100% 

50% 

---1-
DRH Encargada de! DRH DJU 50% 

Encargada del DRH 100% 10% 

Encargada de! DRH 100% 40% 

DRH Anal ista RRHH OAF 20% 

j____ 

UNIOAO TECNICA. 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERR.ENOS DEL EST ADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$24,800,000.00 

RD$2,815,SOO.OIJ 

RD$5,200,000.00 

----

RD$0.00 

RDS0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

R0$0.00 

RDS0.00 

RD$1,200,000.00 

RD$1,200,000.DO 

RD$0.00 



l C6DIGO: 

((t'}) "R( F •, A Of i 4 

REP UBLICA [)Q MIN ICANA MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL RESPONSABLE: 

MINIST I 1uo nr LA l'Rl~I OlNCIA 
VERSION: 

POA-2026 

Fecha: Area: Departamento de Recursos Humanos 

«: 
0 
Q_ B 

u 
0 ::, 

-~ "O 

"O e 
-o C>. 
u 

I0-DRH-5.l.3 

ID-DRH-5.1.3 

r 
ID-DRH-5.2.2 

I0 -DRH-S.2.2 

B 
u "O ::, 

"' "O "O 
0 :~ 0: 
1, u 

«: ::, 
V'> 

Gestionar la ejecuci6n del plan de capacitaci6n aprobado 

Desarrollar programas de evaluaci6n de eficacia de la capacitaci6n 

Gest i6n del Conocim lento, reallzado 

Elaborar e implementar los planes de desarrollo individual a parti r de -t Matriz de Suplencia 

Gestionar, evaluar y dctr seguim1ento de las competencias tecnicas, 

si aplica. 

I Programa de desarrollo y capacltaci6n profesional, formulado 

~ RH·S.
3
-_
1
~--+-~D-e-fii-nir las competencias tecnicas a desarrollar identificadas en las 

evaluaciones de desempeno 

ID•DRH-5.3.3 Elaborar programas de desarrollo tecnico 

Rengl6n de Planificacion 

Entregable/ Media de Verif1cacion 

las capacitaciones 

Formulario de Evaluaci6n de la Eficacia de las Capacitaciones y 
Entrenamientos 

Area 
responsable 

DRH 

DRH 

Planes de desarrollo individual implementados 

lnforme de Resultados de las pruebas psicometricas + 
DRH 

DRH 

--~------

lnforme de Resultados de las evaluaciones de desempeRo 

Plan de capacitaci6n/ Formulario de Solicitud de Capacitaci6n/ Formulario de 

Detecci6n de Necesidad de Capacitaci6n por area/Planes de desarrollo 
indiv idual implementados 

DRH 

DRH 

-------,-
ID-DRH-5.3.3 

ID-DRH-6.1.1 

ID-DRH-6.1.3 

I0 -DRH-6.l.3 

Elaborar informe de mejora en habi lidades tecnicas lnforme de Resultados 

Evaluaci6n de Desempe~o, implementado 

Documentar, automatizar y validar las procesos de evaluaci6n de desempe~o, implementado 

Gestionar, elaborar e iniciar los acuerdos de desempei'io del personal 

Dar seguimiento a los acverdos de desempei'io individ ual 

Gestionar el pago de evaluaci6n por desempei'io al personal de la 
UTECT 

Acuerdo de Desempeiio firmados 

lnforme Tecnico de los Resultados del Proceso de la Evaluaci6n del 

Oesempefio Laboral/ Minuta de Reuni6n de Monitoreo de Acuerdos de 

--------~D=esempefio Laboral 

T 

Oficio de Solicitud / lnforme Evaluaci6n del Desempen:___j_ 

DRH 

DRH 

DRH 

DRH 

Responsable lnvolucrados internos 

Analista RRH+ 

Analist a RRHH 

DAF 

DPD 

Encargada del 4 
Analista RRHH 

0 
A nal1sta RRHH 

Encargada del DRH 

Analista RRHH 

Analista RRHH 

Analista RRHH 

I Encargada del DRH 

Encargada del ORH 

Encargada del DRH / 

Ana[,sta de RRHH 

Analista RRHH 

Encargada del DRH 

DAF 

DPD 

DPD 

OAF 

DPD 

T odas las areas 

Todas las areas 

OAF 

I 

FO-DPD-004 

ENCARGAOA {A ) DEL DPTO. 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 
Ejecuci6n Ffsica 

Meta Peso del producto 

60% 

20% 

100% 60% 

SC% 

[■] 

SC% 

100% 60% l 
50% 

30% 

20% 

100% 10% 

100% 100% 

45% 

25% 

30% 

UNIDAD TECNICA. 
EJECUTORA DE TITULACION 
DETERRENOSDELESTADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

RD$1,200,000.00 

RD$0.00 -~,, 
R0$0.00 

RD$0.DO 

RD$0.00I 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RDS0.00 

ROSO.OD 

RD$0.00 



I COOIGO: 
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Rfl'LBLIC A n O MINICANA MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL RESPONSABLE: 

POA-2026 

Fecha: 

<{ 
0 
C. 
0 

"" "'O 
·O 
u 

ID-DRH-7.1.1 

ID-DRH-7.1.2 

10-0RH-7 2.1 

#REF! 

M I NI \ Tl R IO Ill I 4 l'ftl \ llll NCIA 

Area: 

~ -0 E :, "' u -0 -0 :, e ·,; 
-0 
0 C. ;:; 

ct i:, :.;_ 
:, 
Vl 

Procesos e lndicadores gest16n de Recursos Humanos lnstltuclonal, lmplementado 

!Procesos de Recursos Humanos, documentados 

Elaborar, ,mplementar y dar seguimiento a la eJecuci6n de los 
procesos documentados del Oepartamento de Recurses Humanos, 

segun aplique. 

Actual,zar los procesos de documentados del Oepartamento de 
Recursos Humanos, segun aplique 

I ,ndicadores de gesti6n de Recursos Humanos, reallzado 

Elaborar e implementar los indicadorcs de la Gesti6n de Recursos 
Humanos 

Evidenciar el cumplimiento de los indicadores de la Gesti6n de 
Recursos Humanos 

j -

Rengl6n de Plan1f1cac16n 

Entregable/ Med10 de Verificaci6n 

Registros y formularios apilcables completados 

Procesos documentados actuahzados 

Matnz de indicadores implementada 

Matnz de indicadores actuallzada 

Elaborado por: 

Analista del Oepartamemo de Recurses Humanos 
Unidad Ejeculora de T,tulaci6n de Terrenos del Estado 

VERSl6N : 

Departamento de Recursos Humanos 

Area 

responsable 

ORH 

DRH 

DRH 

DRH 

Responsable 

Encaraada del ORH 

Enca11ada del ORH 

Encargada del DRH / 
Ana'1ta de RRHH 

Encargada del DRH / 
Anahta de RRHH 

Encar&ada de! DRH 

Encart3da del DRH / 
Anabta de RRHH 

Encarpda del DRH / 
Anah,ta de RRHH 

Aprobado par: 

lnvolucrados mternos 

I 

OPD 

DPO 

OPD 

OPD 

+ 

FO-OPD-004 

ENCARGADA (A) DEL DPTO. 
PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguimient o y Cont rol de la 

E1ecuc16n Fis,ca 

Meta Peso del producto 

100% 15" 

100"-

70% 

30% 

100" SO% 

70% 

--+-

[■] 
UNlDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TffULACION 
DE TERRENOS DEL ESTA DO 

Gest16n financ,era 

Presupuesto 

R0$116,850.00 

R0$116,8SO.OO 

R0$116,8SO.OO 

RDS0.00 

RDS0.00 

RDS0.00 

RD$0.00 

$34,190,350.00 

Director Ejecutivo , 
Unidad Ejecutora de Titulaci6n de Terrenos del Estado 



• c6olGOc FOOP0.000 

- RI ru;UCA l•OMI N ICANA MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL RESPONSABLE: 
ENCAAGADA IA) Dll DPTO, 

PlANIFl(ACl6N Y 015ARROLLO 
.h.tlNl~n IUO l'U I,\, r1tu \llllN(IA 

POA-2026 

10-0PO·l.J.l OPO 1 
I Dar s~guim1en to a la ejecucc16n del Plan Estrategico 

l 1nstltuc1on_a1_ 
----t • ...L _I 

lnforme de avance de la eJecucciOn del Plan 
Estrategico lnsutucional 

10-0PD-!.l.2 OPO I 

10-0PD-1.l.3 OPO I 

- r +-t 
10-0PD-1.l 4 OPD 4 

ID-DPD-1.2.1 OPO 

IO·Of'D-1.2.2 OPO I 

l - _, ..l. 

10-0PO-l .2.3 OP0
1 

t-1 
10-0PD-l.2.4 DPO I 2 4 

10-0PD-l.2.5 I OPO~ 2 5 

r 

Elaboraci6n, formulac16n y actuahzac16n def POA 
inst1tuc1onal 

I Gesllonar la implementac16n de la NOBACI 

Elaborar mformes tnmesttales del POA 

Correos de requerimientos per areas rec1b1dos 

Resullado de la lmplemen1ac16n de la NOBACI 

-I 
lnforme tnmestral Plan Anual Operat,vo 

t ,ogram1ci6n y formulacion presupuestarl1 y rendidon de a,entas, rulizadas 

Part1c1par en la programac16n v formulaa6n del 

presupuesto anual 

Elaborar el PACC lnst,luaonal anual 

-I--

Dar segulmiento a la ejecuc16n presupuesuaria y al PACC 

Reg,stnr ejecuoon lisica en el SIGEF 

l-r- 7 
I Elaborar las Memonas ln.st1tuc1onales 

1Gesti6n de proyectos, ejecutad1 

Correos del PritSupuesto aprobado/ Prffupuesto 
Formulado 

Correos de requenm1entos por .ireas r~bidos 

Mlnuta de las reuniones trimestr~les de 
seguim1ento 

R<l)Ofl.e de SIGEF generado 

Memona lnst1tuc1onal pubhcada y aprobada 

DOE 

DPD 

ODE 

OPO 

OPO/ OAF 

OPO 

OPO 

Df'D 

Encarpda det OPO 

Encorgada del DPO 

7- Director EJeMlvo de la UTECT/ Encargada del DPD 

Encargada del DPD/ Anal1Sta Calrdad en la Gest16n/ Anallsta de 
Planif1cacl6rv' Anallsta de Dasarrollo lnst1tucl0nal 

Director E1ecutivo de la UTECT/ Encargada del OPO 

Encargadadel OPD/ Analista de Planificacl6n 

VERS16" : 00 

100K 

!DOK _j_ 

t Todas las areas t 
Todas las areas 

Todas las ilreas 

Tod1s las areas 

t Encorg•da def DPO l f ·- I 
0,rector Eiecunvo de laUTECT/ Encargada del DPO/ Encorgada del OAF/ 

Enc. de la Oivis16n Financ1era/ Anahsta de Presupuesto 

Encargada del OPO/ Orrectores, Encargado.s v responsables de areas 

Director Ejecullvo de la UTECT / Encargada del OPD/ Encargada del OAF/ I 
Enc. de la Dlvis16n Fmarn:1era/ Ana hsta de Presupuesto/ Enc. De la 

OIV1s16n de Com~s v Contratac1ones/ Com1te de Compras 

_L 
Encargad• del OPO/ Dlreco6n Legal 

O,reclor Ejecutrvo de la UTE CT/ Encargada del DPO/ Analista C.hdad en 
la Gesn6n 

1 Encorg■da del OPO 1 

OAF 

Todas tas iireas 

OLE - t 
Todn las areas 

_j_ 

1 100% r 

J5" 

30% 

20% 

35% 

20% 

25% 

35% 

20% 

20% 

20% 

20% 

20% 

35% 

0 a UNIOADTtOllCA 
■ CJl'.CUTOH.A nF.T 1TUI ACION 

UETI M.M.t-Nosnt-1 fSTADO 

ROSO.IX) 

ROSo.ro 

RD$0.ll'.l 

RDS0.00 

RD$0.IX) I 

RDSO.<O 

I 
RD$0.00I 

RD$0.00 

RD$0.00 
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IU l'Ufll lCA llOMI NI CANA 

MINISTCRIOlll I\ Pf\f\lfll NCIA 

POA-2026 

Fecha: 

DPO 2 

IDPD j 2 

10-DPD-2.J.J CPD 

~ 
IO-DPD·2.1.2 DPD 

DPD 3 

r 1D·DPD-3.1.l I DPO 

31 
3 

----
10-0P0-3. l.2 DPD 3 

-r 
IO•DPD-3.U DPO 3 

l I l 

2 

3 

Dar s.eguim Iento a los. proyectos lnternos. de la UTECT lnforme de segulmlento 

DeNrrollo lnstltucicnal, pstlonado 

E<tructura organlutlva de la UTECT, 1ctuallzada (sl 1pllc1) 

Gestionar la modificad6n de la enructura organizat,va de Estrucn,r-a organizativa aprobada 
la UTECT, s, aphca. 

Gestionar fa modif1caci6n del manual de organ,zac,6n y 
func16n (MOF), si aplica. 

M anual de organfzaci6n y funcl6n (MOF) aprobado 

Pion de rneJor• en la patldn de I• calklad y optlmlzacldn de procesos, realludo 

Autodiagn6stlco y Plan de Acci6n del Marco Comun de £v1luoci6n (CAF por sus slglas en Inglis), reallzados 

i--
Oar segu1mlento al Plan de Accl6n VIgente 

Oeterm1nar y programar seslon~ de trabajo del 
autod1agn6st1co i -
Realizar el ejerctcio de autodiagn6.stico 

lnforme de Segu1mfeoto Pl.in de M ejora V1gentil!' 

,--
Cronogr-ama de trabaJo reahzado/ Llstado de 
asistenc1a 

7 Minuta de reuniones reallzadas/ Lmado de 
a.sistencia 

3 1 4 Elaborar el mforme autod1agn6st1co CAF lnforme d11gn6st1co elaborado 

1 l ~ I J Formular el Plan deAc«on Pr6xlmo Ano Plan de Accl6n formulado/ L1stado de asistencla 

ID-DP0-3.1.4 DPD 

[,w••ctl 
3 li1 i Mejora en el modelo oper•~•o del Departamento de Planlflcad6n y Oesarrollo, realiuda 

' I I 2 I 

r ID-DPD·3::r DPD1 2 rz I 
1 I · I · I 

I 1D·DPD-3.3. l DPD 3 3 

~ --1. 

10-DPD-3.2.I DPD 

t 
lmplementary/o dar segu1mlento a los procesos 

f documentados de planiflcad6n, segUn aplique. 

Actualizar los procesos de planlf!eac16n y desarroUo, 

segUn aphque. 

!Sistema de gestl6n documentai actuallzado 

J Rev1s16n de la Politica de Calldad del SGc __ 

( rocesos de planificaci6n documentados 

Procesos de planif1caci6n aprobados 

Politica de CaHdad del Sistema de Gesti6n de 
Cahdad rev,sada 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

T 

l 

DPD Encargado del DPD 

EncarpdadelDPO 

Encargada del DPD 

DOE Director E1erutM> de la UTECT/ Encargada det DPD 

DOE Director Ejerut ,vo de la UTECT/ Encargada del DPD 

Encarpda del DPO 

Encarg1d1 del DPD 

DPD Encargada del DPD/ Anahsu de Da-.arrollo lnstltuc,onal 

---+---
DPD 

DPD 

DPD 

DPD 

AnallSta de Oasarrollolnstituoonal / Com1te lnst1tuc1on1l de la Cal1dad 
de la UTECT __ _ 

Anal1sta de D,uarro11o1ns'tltucional / Comite lnstitucional de la Cal1dad 

de la UTECT 

Encargada del DPO 

OPD Analista Calidad en laGest,0n/ AnalJsta de Dasarrollo lnst1tuc1onal 

DPD Encargada del DPD 

DPD l Encargad1 del DPO 

Director Ejecut1vo de la UTECT/ Encargada del OPD 

CODIGO: 

RESPONSABLE: 

VERS10'1: 

Todas las areas 

ORH 

DRH 

T odis las area.s 

Todas las areas 

Todas las areas 

Todas las areas 

T odas las areas 

DDE 

DOE 

T odas las areas 

fO-OP0-004 

£NCARGADA (A) DEL OPTO. 
PLANIFICACION YO[SARROLLO ~ a UNIOADTtCNICA 

• f 111C t /TORAORTn ULACl0N 
0t'T F RM.£ N OSntl •Sf.t.l lO 

00 

100% 

1005 

100% 

100% 

100% 

30% 

50% 

--+-

.,. 

20% 

20% 

:7 
60% 

40% 

10% 

30% 

RD$0.00 

R0$0,00 

ROSO.DO 

ROSO.DOI 

RD$0.00 

RDSO.D01 

RD$0.00 

RDSo.oo 

ROSO.CO 

RD$0.IO 

RD$0.CO 

RD$0.CO 

RDSO.OC> 

ROSO.CO 

R0$0.C01-~ I 
RD$0.IO 5 
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POA-2026 

Fecha: 

ID-DPD-3. 1 • ;POl l 

ID·DP0-3.I.> OPO 3 ~ 

"""d..l : l~l I 
I I 

ID-OP0-3J.1 OPO 3 

Uaborar et mlorrnt autoc:ha11:00s11co CAJ 

,---

Formubr el Pt.an de Ac.clDn PrQX.jmo Al'eo PI.Jn de Aa:16n l«mub,do/ lhtado de aust~ 

l Mo,ora on ti modtlo op,ratlvo d.t O.p,rtaMtnlo do Plaa0iml6n v Dmttollo, mlltad• 

lmplm:14ent.ir v/o d.ir segum iento .1 los proce\Os 
~ ume.ntado\ df- p~n~1t.acl0n, wgun aphque 

AcwHra, los p,~ de- pbmlCXll)n y~mlo,. 

sqLRaa~. 

Politic:, de Cai.dad~ s.,tt:m .. d<" 64-stlOn de Cald~ 
,..,....i., 

ID-OPO-3_:Li' OPOL3 
__ 1 ' I ' _j__ I ..,... 

IO·DPD·3.4.1 I OPO I 
10·0.;;:;::;:;-OPOt 

:f: i I lndbdores de 1es.06n de Planrf'1CKIOn y Dturrolo, realb:.tdo 

t 

Elaborado por: 
Juana Aun·lta H~Htt1 Cuello 

EncMpd, ditt Drtp,;,,tMTiento dr Pbl'lllaclOn V Oe~uollo 
u,~ [JC'(Utoai de TJtubct6n dt T~UHO!, (Id lst~ 

MATRIZ PLAN OP!RATIVO ANUAl 

OPO 

.. 
DPO 

OPO 

OPO 

DPO 

OPO 

OPO 

OPO 

OPO 

Im11ruaonat/co,1rnf' 
Todas \a,t ;treas Smlf'IICIII 

~ lnstnucional 6" !oil Calidilld de II 

UTECT j 
A1.ahsta de Das.iirollo 
ln'it®CIOrw&/Comnf 

TCXRs !oils ,,,a\ Slrl1n1tWt 
lml«uu:INldt' ~C~ delt 

=• t I Encaogad, del OPO l Malrst.1 C.ifdad t!!n la GMt10nJ --
Anallsta dt: o .. wuollo DOC Sm1n1Cr.ir 

~ 

Enoq:ad.l ck-t OPO DOf 

I '"'"••d• dol DPD L _L 
Ovr<torEjecutwodl! a.UTECT/ 

[rg~(WIO,O 

A~adl!'MM\lfocl64\/ ... 

S..tn11twr 

Anoiltsta de Oa~rrollo F Au:a-s 1JanJYCM.il~ 

1 
S.. lft1t111 

~ n,11 
A1111l~ta Caftdad en la Gett16f'V 

An;d1s1.1 de PlilnlfauOn / Tod.ls &iis f ie;n Sirl 1n1e~r 
Anabta de 0.~nolo 

lmllblaonal 

l ·--~~-1 1'"''"•~• £ncargadc1 del Df>O OPO 

fnuIJada del OPO OPO Sm...:.at 

C60IGO: fO-OPO 004 

l NCARGAOA 11') DEL OPI 0, PlANlFICACl6N Y 
RESPONSABLE: 

DESARROLLO 

VERS16N: 00 

1 

Segundo Tumt"SUC 
Se-gundo 
Tr1mestre 

Tt-rcit"S Tnmnlre (IJ¥1'0ffmnl~ 

l d Po1cen1>~ de •~l<~adu I 
reah1adas 

Pnmtr hmt:sln! Cuarto T r1mestn! 

Pnmtt Tttmr1.tf(I! Cu.io Tnmest~ 

l Porcent1Je- de a-ctlvidadu I 
realludas 

Sc1undo Tntne\ lrt Cu.tlto Tr~tre 

t Pr,n,e, Tnmo,o,• \ uM1o Tn,n«IJ 

rulizldas I d I PofCtnt•J< <I< "'1Md>dt1 

~&undo T1imest11t Cuano T -- +-
~undo Trimnttt CU#\0 Tnmes.tre 

a □ UNIOAOT£CNICA ■ EJECUTORAOETITULACl 6N 
DE TERRE.NOS DEL ESTA DO 

100" 

100" L 
+ 

+ 

2()1j 

-
l()lj 1 60!1 

'°" 
JO" J -
"'" 
u" T 
10% T 
,s" 
is" 

R0$0.00 

~0.00 

RD$0.00 

A[6O.0O 

RO$o.oo 

RC$0.00 

R0$0.00l 

ROIO.oo 

ROSooo 

Aprob1do por: 
Duarte- Mfnd~t P~P'i~ 

0rwe("IQI' (JIIQ,IQVO 

Un~(J«'UlOR de T~l6ndt ft:'ffff!Oidelbl.ldo 

\ 
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u 
0 :, 0 
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cl 0 
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DOM I N I CA NA 

I l NCI 

Area: 

"O 

"' "O 

> ·.::; 
u 

<( 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

Renglc\n de Planif1cac16n 

lnlregable/ Med,o de Verif,cacion 

Dlrea:i6n Catastral 

Area 

respo11sable 
Respons;able 

lnmuebles regulados en el proceso catastral de Titulaci6n de Terrenos del Estado, realizado Director Catastral 

ID-DCA-1.1.1 

ID-DCA-1.1.2 

ID-DCA-1.1.3 

1D-DCA-1.1.4 

ID-DCA-1.1.S 

ID-DCA-1.2.1 

lnvesligaclones de Proyectos de Titulaci6n, realizadas 

ldentificar posibles proyectos de titulaci6n 

Realizar las investigaciones catastrales 

Documentar los hallazgos detectados en las invest igaciones 

Actualizar la mat riz de future proyectos de titulaci6n 

Emit ir opiniones tecnicas, a requerim iento de la Direcci6n 

Ejecutiva 

Levantamientos parcelarlos, realizados 

Realizar los levantamientos parcelarios 

Verificar los levantamientos y cierres de resultantes 

Oatos de parcelas / Minutas de Reunion/ Correos 

electr6nicos/ Oficio de solicitudes 

lnvestigaci6n Catast ral/ Visita de Reconocimiento Catastral 

Matriz de Potenciales Proyectos de Titu laci6n / Matriz de 

Proyectos No Factibles/ lnvestigaci6n Catastral y Registral 

Matri z de futuro Proyectos de Titulaci6n 

Oficios de respuesta/correos. 

Dates digitales de los levantamientos parcelarios /Regist ro 

de Equipos Topograficos 

Datos digitales de los levantamientos parcelarios 

actualizada/ lnforme de resultados de operatives 

DCA 

DCA 

DCA 

DCA 

DCA 

DCA 

DCA 

Director Catastral 

Director Ejecut iva/ Director 

Catastral / Directora Leg a I de TIE 

Encargado de la Division de 

Evaluaci6n de Expedientes 

Encargado de la Div isi6n de 

Evaluaci6n de Expedientes 

Encargado de la Division de 

Evaluaci6n de Expedien tes 

Director Catastral 

Encargado del Opto. de Mensura 

Agri mensores / Top6grafos / 

Auxiliares 

Agrimesores/ Top6grafos/ 

Encargado del Dpto . de Mensura 

lnvolucrarios 

mternos 

OLE 

DLE 

DLE 

OLE 

DOE 

OAF 

DOE 

FO-DPD-004 

ENCARGAOA (A ) DEL DPTO. 

PLANIFICACl6N Y OESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 

Ejecuci6n Ffsica 

Meta 

70,000 

100% 

100% 

[■] 
UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL ESTADO 

Gesti6n fi nanciera 

Presupuesto 

RD$1,280,896.00 

RD$0.00 

RDS0.00 

RDS0.00 

RD$0.00 

R0$0.00 

RDS0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 
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M IN ISTl.RIO 0 1 1 A l'Rl.Mllt.NCIA 

POA-2026 

Fecha: Area: 

Rengl6n de Plan ificaci6n 

<I: fl 0 fl -0 
a. ::, 

"' -0 -0 
0 ::, e -~ -~ " e Q. u -0 .D ·O Q. <! u ::, 

"' 

Entregable/ Med,o de Verificaci6n 

Reahzar levantamientos parcelarlos como resultados de censos Pianos actuaHzados l1nspeccl6n realizada) / Depuraci6n y 
I0-DCA-l.2.3 sociales {verificaci6n de cierre, inspecci6n de linderos, IEnumeraci6n de Resultantes (actualizado)/ Oat.as d1gitales 

subd1vis1ones, refundiciones) de los levantamientos parcelarios actualizados 

Reahzar inspecciones catastrales como parte de los procesos de 
IO• DCA-1.2.4 firmas de actos de transferencias de lnrnuebles en los operatives 

1 

lnspecci6n realizada y Depuraci6n 

j 
y/o cases individuales 

Mantenlmlentos, solicitudes y calibraciones de equipos, reallzado 

ID-OCA-1.3.1 
Requerir los equipos. materiales, herramlentas y software E tud / Ficha Tecnica o Especif,caciones Tecnicas (segun 
necesarios par.a rea1izar el trabajo apl1que) 

Solicitud / Ficha Tecnlca a Especificaciones Tecnlcas (segun ID-DCA-1.3.2 Solicitar de equipos de protecc,6n personal (EPP) 
aplique) 

Elaborar y eJecutar programa de mantenim!ento de equipos Reporte de mantenlmiento / Registro de F.quipos 
I0-0CA-l.3.3 

topograficos 
Topograficos / Ficha Tecnica de Equlp0s / Reporte de 

, lncident es de Equipos (Si aplica) 

Oficio de Solicitud/ Ficha Tecnica a Especificaciones 
I0-0CA-l.3.4 Gestionar las servlcios de cahbraci6n y mantenimiento de equipos Tecn1cas (segUn apllque)/ Programac16n Anual de 

Calib raci6n de Equ,pos / Certificados de Cal1braci6n 

Area 

responsable 

DCA 

OCA 

DCA 

OCA 

OCA 

OCA 

Dlrec:cl6n catastrat 

Responsable 

Agrimesores/ Topografos 

Agrlmensores / T opografos 

Encargado del Opto. de Mensura 

Director Catastral 

Director Catastral 

Encargado del Dplo . de Mensura 

I Encargado del Opto. de Mensura 

lnvolucrados internos 

DOE/DAC 

OLE/ OPE 

OAF 

DAF 

OAF 

OAF 

FO·DPD-004 

ENCARGADD (A) DEL DPTO. 

PLANIFICACl6N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 

EJecuci6n Fisica 

Meta 

100% 

Peso de l 

producto 

5% 

5% 

5% 

15% 

15% 

30% 

40% 

UNIDAD T.ECNICA 

[■] EJECUTORA DE TlTULACION 
DETERRENOSDELESTADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

ROSO.CO 

ROSO.CO 

R0$1, 165,000.CO 

R0Ss20,ooo.ro 

1 
R0$145,000.00 

i 
ROSO.CO 

~ 



I 
J"JJI" '-•DF~.u 14 C,f . <4,')) R E P U BLI CA l>OM I N I C AN A MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

M IN I ST ERI O DI I A PRESllllNC IA 

POA-2026 

Fecha: 

<( 
0 
0.. 

0 

"" i'i 
·O u 

ID-DCA-1.4.1 

ID-DCA-1 .4.2 

1D-DCA-l.4.3 

~ 
ID-DCA-l.4.4 

~ 
ID-DCA-1.4.5 

1D·DCA-1.4.6 

ID-DCA-1.5.1 

1D-DCA-1.5.2 

~ 
::, 

-0 

~ 
0.. 

I 

Area: 

Rengl6n de Planificaci6n 

~ -0 ::, 
"' -0 -0 

~ :~ 
0.. ti .l:, <( ::, 

Entregable/ Media de Verificaci6n 

V, 

EKpedlentes tecnicos para la t itulaci6n de lnmuebles estatales, realizado 

Realizar la soficitud de autorizaciOn de mensura de los 
expedlentes tl?crucos ante la ORMC correspondiente 

Preparar las expedient es te"c.nicos 

lnstancias de solicitudes de autonzaciOn para las trabajos 
tE:cnicos/ Autonzaciones de ORMC correspondiente 

Pianos generales e ind1v1duales/ Oocumentos ex1g1dos por 
DRMC correspondientes / Revision de Expediente tecnico/ 

Depuraci6n y Enumerad6n de Resultantes 

Tramitar los expedientes tecnicos ante la ORMC correspondiente Oficio de remisi6n de deposito de expedientes I Acuse de 
Deposito emit1do per la DRMC correspond1ente 

, Dficlo de aprobaci6n de la DRMC correspondiente / Pianos 
Gestion,1r y custodiar los expedientes tecnicos aprobados Y documentaciOn aprobada 

l,,.wra,,~ra~ra~ra.sra•••"'~""'"'°''""''"' • , 
acuerdo a los censos sociales realizados Panos para censos soc,ales I Pianos males 

Propordonar pianos aprobados para las procesos de firmas de 
actos de transferencias de inmuebles Pianos aprobados 

Obtenci6n de licencias de construcci6n a fines de t lt u lacl6n de unidades funclonales, reallzados 

~ lizar los levantamientos arquitect6nicos en Condominios 
l~-~;cados en terrenos donde el Estado Oomin1cano possea 
derechos. 

Oates digitales de las levantamientos arquitect6nicos / 

lnforme de Resultados de Levantamiento Arquitect6nico 

Elaborar pianos arquitect6nicos de las Condominios levantados. Pianos arqultect6nicos 

T 

Area 

responsable 

Dlrecc:16n catastral 

Responsable 

I,• 

lnstrumentacl6n de Expedientes 

Encargada del Dpto. de 

DCA lnstrumentaci6n de Expedientes / -+ Agrimensores 

DCA Agrimensores / D1bujantes 

DCA 

DCA 

DCA 

DCA 

DCA 

DCA 

Gestor Cat astral 

Encargada del Dpto. de 

lnst rumentaci6n de Ex.pedientes / 
Agrimensores 

Agrimensores / Dib.Jjantes 

Encargada def Dpto. de 

lnstrumentaci6n de Ex:pedientes / 
Agrimenso res 

Encargada del Opto. 
I nfraestructura 

Arquitectos / Dibu)antes 

Arquitectos / Dibu)antes 

lnvolucrados ,nternos 

DOE 

ODE 

ODE 

OLE 

DAC 

OLE 

j 
DCA 

I 

DCA 

FO-0PD-004 

ENCARGAD0 (A) DEL DPTO. 

PLANIFICACI0N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 

EJecuc,6n F isica 

Meta 

10096 

100% 

Peso del 

producto 

3096 

10% 

35% 

25% 

10% 

10% 

10% 

1596 

30% 

20% 

UNIDAD TECNICA 

[■] EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERR£NOS DEL EST ADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

RD$l15,896.00 

RD$115,896.00 

RD$000 

RDS0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RDS0.00 

RDS0.00 

--------J 

RD$0.(X) 

___J 



• 
~ ~Q •DE"IC111 or . 

REP U RLI C A OOM I N IC ANA 

MIN IST~ RIO DL LA rRrSu>lcNC IA 

POA-2026 

Fecha: 

ID-DCA-1.S .3 

ID-DCA-LS.4 

1D-DCA-2.l.l 

ID-DCA-2.l.2 

Area: 

Construcci6n de las Condom1nos con Pianos Arquitect6nicos 
realizados. 

Depos,tar e)(pedfentes para obtencl6n las Licenc1as de 
Construcci6n 

Espaclo flslco para oficlnas de la UTECT, fortaleclda 

t 

Adecuacl6n de Oficlnas UTECT, reallzada 

Solicitar y supervisar readecuaci6n de areas en las oficinas de la 
UTECT. 

Sol1citar mobilianos necesarios para areas de oflcinas. 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

Of1cio de remisi6n de deposito de expedientes 

Ucencias de Construcc16n obtenidas 

Requerimientos de compras y contrataciones/Flcha Tecnica 

1 a Especif1caciones Tecnicas (segUn apl1que)/ Evaluaci6n de 

oferentes/ Fotos e informes de avance 

Requerimientos de compras y contrataciones/Ficha TEcnica 

o Espec1flcadones Tecnicas (segUn aplique)/ Evaluaci6n de 
oferentes 

DCA 

DCA 

DCA 

DCA 

Dlreccl6n Catastral 

Encargada del Opto. 
lnfraestructura 

Encargada del Opto. 
lnfraestructura 

Encarpda del Dpto. 
lnfraestructura 

Encargada del Dpto. 
lnfraestructura 

Encargada del Dpto. de 
lnf raestructura 

Encargada del Opto. de 
lnfr,;1estructura 

Procesos operatlvos e lndlcadores de gestl6n de la Dlreccl6n catastral, lmplementado Director catastral 

I0-DCA-3.1.1 

Procesos Operat ive de la Dlreccl6n Catastra I, realizados 

Dar seguimiento a la eJecuci6n de los procesos. documentados de 

la Direcci6n Catastral 

v ,J,w I 

Registros y formularios aplicables completados 

Director Catastral 

Encargado del Dpto. de Mensura/ 
Encargada del Dpto. de 

tnfraestructura/ Encargada del 
Dpto. de lnstrumentacion de 
Expedientes/ Encargado de la 

Divisi6n de Evaluaci6n de 

Expedientes 

F0-DPD-004 
UNlDAD TECNICA 

ENCARGAO0 (A ) DEL DPTO. [■] EJECUTORA DE TITULACION 
PLANIFICAO0N Y DESARROLLO DE T ERRENOS DEL ESTADO 

00 

ODE 10% 

DOE 40% ROSO.CO 

100% RD$6,400,000.IIO 

100% 100% RD$6,400,000.CO 

ODE/ DPD/ OAF 60% RDSS,400,000.00 I 

DOE/ DPD/ OAF 40% RD$1,000,000.CO 

1009' 5% RD$0.00 

100% 50% 

DPD 70% RD$000 



• Ql')) VR> Cl f~ IA Pr . 
R E P U B L IC A O O MINI C I\NA 

M INISTf lllO l>~ I.A PRt.SIIll NCIA 

POA-2026 

Fecha: 

<( 
0 
"- ~ 
0 ::, 
00 -0 

'o ~ 
·O a. 
u 

1D·DCA-3.1.2 

ID-DCA-3.2.l 

~ 
I ID-DCA-3.2.2 

~ 
::, 
-0 

~ 
a. 
J, 
::, .,, 

Area: 

-0 
ro 
-0 

> ;:; 
u 
<( 

Actualizar los procesos: de documentados de la Direcci6n 
Catamal, segun aplique 

lndlcadores de Gesti6n de la Direcci6n Catastral, reallzado 

Elaborar e implementar lndicadores de Gest16n de la Olrecci6n 
Catastral 

I I,,,.""""' '" .• '""" .. ' -'""''"-•. " '''"'" ,, ' Dfrecci6n Catastral 

Elaborado por: 

Rengl6n de Pia nif1caci6n 

Entregable/ Med,o de Verif1caci6n 

Procesos documentados actualizados 

lndicadores de gesti6n implementado 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

Area 

responsable 

DCA 

DCA 

Dlreccl6n Catastral 

Responsable 

I Encargado del Dpto. de Mensura/ 
Encargada del Dpto. de 

lnfraestructura/ Encargada del 
Dpto. de lnstrumentaciOn de 

Expedlentes/ Encargadode la 
D1v1slCln de €valuaa6n de 

Exp~die~tes 

Director Catastral 

Encargado del Dpto. de Mensura/ 
Encargada del Dpto. de 

lnfraestructura/ Encargada del 
Opto. de \nstrumentac16n de 
Exped1entes/ Encargado de la 

Divisl6n de Evaluac16n de 

Ex_ped,entes 
------------<f-------j-;E:-n-c-a,-g-a"'do...,del Opto. de Mensura/ 

Matnz de indtcadores actualizada DCA 

Encargada del Dpto. de 
I nfraestructura/ Encargada del 
Opto. de lnstrumentaciOn de 

Expedientes/ Encarg,do de la 
Divisi6n de Evaluac16n de 

Expedient es 

lnvolucrados internos 

DPD 

DPD 

DPD 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A ) DEL DPTO. 
PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguim1ento y Control de la 

EJecuci6n Fisica 

Meta 

100% 

Peso del 

producto 

30% 

50% 

30% 

70% 

[■] 
UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL ESTADO 

Gest16n financiera 

Presupuesto 

RD$0.00 

RD$0.00 

ROSO.OJ 

L 
RD$0.00 

$7,680~96.00 

"Director Ejecutivo 
Unidad Tecn1ca EJecutora de T1tulaci6n de Terreno 

4 .., ~. 



• Pl>f "' .. [ «-.~~ RtPUBLICA DOMINICANA MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

M IN IS T LRIO nJ I.\ P RLSIOI NCIA 

POA-2026 

DJU 

DJU 

I0-0JU-l. l.1 

I0-DJU-l.2.l 

10-DJU-l.2.2 

10-0JU-l.2.3 

ID-OJU-1.2.4 

Capacidad del Departamento Jurfdico, Increment.id■ 

( ctuallzacl6n Matriz de las Normatlvas Jurfd icas apllcables a la UTECT, realizada 

Registrar las nuevas de leves, reglamentos, decretos, 

resoluc1ones v c1rculares 

Confecci6n de exped1entes para los procesos de Compras y 

Contrataciones 

1__._ 

Requenr la contrataci6n de servicios de asesorfa, s1 apltca 

Matriz de normativas actualizada 

Proceso publicado en el Portal de Compras y 

Contrataciones 

Sohc1tud de requerimiento de contrataci6n 

Evaluaci6n de credenciales de la documentac16n de los oferentes Oftcio de rem1s16n de la evaluact6n / Correo Electr6nteo 

L 
Notif icaci6n y soltcltud de garantlas para los procesos Notif1caci6n publlcada en el Portal de Compras y 

ad1ud1cados Contratac1ones / Correo Electr6rnco 

IO-OJU-1.
2

.S Elaboraci6n de contratos y gest16n de firmas para los procesos 

l_l. ~udicados 

Oficio o correo rem1t1do a compras para fines de custodia y 

registro en la DGCP. 

ID-DJU-1.2.6 Remls16n cert1f1Cac16n para fines de pages 

ID-DJU-1.2.6 
' - -

Elaboract6n de adendum a contratos 

_J__ 

correo de remisi6n de Certificaci6n 

l 
Adendum certificado/Correo de rem1s1on de la cert1ficacion 

---'-

DJU 

_l 
DJU 

DJU 

OJU 

DJU 

DJU 

DJU 

OJU 

Departarnento Jurfdlco 

Encarpda del Dpto. Jurldico 

Encargada del Opto. Jurldico 

Analista Legal/ Para!egal / Secretaria 

Encargada del Opto. Jurldico 

Analista Legal/ Paralegal/ Secretaria 

Analista Legal/ Paralegal / Secretaria 

Analista Legal/ Paralegal/ Secretaria 

Analista legal/ Paralegal / Sccretana 

Analista Legal / Paralegal/ Secretaria 

Analista Legal/ Paralegal/ Secretana 

Anahsta Legal/ Paralegal / Secretana 

COOIGO: FO-OPD-004 

[■] 
UNIDAD TECNICA 

RESPONSABLE: 
ENCARGAIJO (A) DEL DPTO. 

EJECUTORA DE TITULACION PLANIFICACION Y DESARROLLO 
DE TERRENOS DEL ESTADO 

VERSION : 00 

1009!. 7091, 

100% 25% RD$0.00 

OLE 100% RD$0.00 

j J 100% 1_75% 
RDSSD0,000.00 

OAF 30% RD$0.00 

OAF 15% R0$500,000.00 

~ 

OAF 

I 
15% RD$0.00 

--
OAF 10% R0$0.00 

1- --+ 

ODE 10% RD$0.00 

+-- + 

OAF 10% RD$0.00 I 

--+ 

OAF 10% RD$0.00 



t «•.~~ • t I°" A I, I 

IUl'UHLICA DOMIN ICANA MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

MINISTL RIO lll I \ l'RI \ llll N CIA 

POA-2026 

Fecha: Area: " DepartamentoJurldlco 

<i 
0 
n. 
0 
00 
-6 
·O 
u 

DJU 

ID-DJU-2.1.1 

ID-DJU-2.1.2 

DJU 

10-DJU-2.2.l 

ID-DJU-2.2.2 

Renglcin de Plan1f1cac1cin 

2 
2 u -0 

::, "' u -0 -0 ::, 2 i! -0 

2 n. u 
0.. i::, <i ::, 

Entregabie/ Med,o de Verif,cac,cin 

V, 

Procesos y plan de mejora en 11 gesti6n del Oepartamento Juridlco lnstltuclonal, lmplementado 

Procesos del Departamento Jurldico, realizado 

Elaborar, implementar y dar sesu,miento a la eiecuc16n de los 

procesos documentados del Departamento Jurid1co 

Seguom,ento a !os procesos de documentados del Departamento 

Jurldlco 

I Plan de Mejora de! Departamento Jurldico, realizado 

Elaborar e 1mplementar Plan de MeJora de la Gesti6n del 

Oepartamento Juridoco 

... _j_ .)_ 

lmplementar los indicadores de la Gesti6n del Oepartamento 

Jurid,co 

Procedimientos aprobados 

Procesos documentados actualizados 

Plan de MeJora implementado 

Matriz de 1nd1cadores actuahzada 

Area 

responsable 

DJU 

DJU 

OJU 

OJU 

Resporsable 

Encargada del Opto. Jurldlco 

Encargada del 0pto. Jurldlco 

Encargada del Dpto.Jurldico/ Analista 

Leg• 

Encargada del Dpto. Ju rid<eo/ Anahsta 

Legal 

Encargada del Opto. Jur!dico 

Encargada del Dpto. lurid,co/ Anahsta 

Legal 

Encargada del Opto. Jurid,co/ Anahsta 

Legal 

C601GO: 

RESPONSABLE: 

VERSl6N: 

lnvolucrados 

internos 

DPD 

DPD 

DPD 

OPD 

FO-OP0-004 

ENCARGAOO (A) DEL DPTO. 
PLANIFICACl6N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 

Ejecuci6n Fisica 

Meta 

100% 

100% 

100% 

--r 

Peso del 

producto 

30% 

50% 

70% 

30% 

50% 

70% 

30% 

[■] 
UNI DAD TECNJCA 
EJECUTORA DE Tl11JLACION 
DE TERRENOS DEL£STADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

..... 
RD$0.00 

ROS0.00 

ROSO.OD 

ROSO.DO 

ROSO.DO 

ROSO.DO 

SS00,000.00 

Aprobado par: ----- ------~=.u. 
Duarte Mendez Pena 

Director EJecutivo 

Unidad Tecnica Ejecutora de Titulacion de Terrenos del Estado 
r 
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R E P U BI ICA O O M INI C A N A 
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POA-2026 

Fecha: 

<{ B 
0 B u "O 
0.. :, 

"' V "O "O 
0 :, e > !!!> "O e 0. ·~ 

"O .D u 
·O 0.. <{ u :, 

<I') 

Area: 

CODIGO: 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL RESPONSABLE: 

VERSION: 

Departamento de Comunlcaclones 

Renglon de Planificacion 

Entregable/ Medic de Verificacion 
Area 

responsab le 
Responsab le 

l nvolucrados 

internos 

DCO Procesos e implementaci6n de indlcadores de gesti6n del Departamento de Comunlcaciones, realizado Encargado del DCO 

DCO Procesos del Departamento de Comunicaciones, documentados 

I ID-DC0-1.1.1 

~ 
Elaborar, implementar y dar seguimiento a la ejecuci6n de los 
procesos documentados del Oepartamento de Comunicaciones I 

i 
ID-DC0-1.1.2 

l--h 
ID-DC0-1.1.3 I 

Actualizar los procesos documentados del Departamento de 

IComunicaciones, segun aplique 

--------

Elaborac,6n del disei'io grafico de las artes institucionales 

lndicadores de gesti6n del Departamento de Comunicaclones, realizado 

DC I Elaborar e ,mplementar los 1nd1cadores de Departamento de ID- 0-1 2.1 
1---- ~ mun1cac1ones 

ID-DC0-1.2.l II: L Ev·'1d•cnc1ar el cumphm,ento de las ind,cadores de Gest16n 
Departamento de Comunicaciones 

L_~ 

Encargado del DCO 

Directriz Operacional Aprobada / Plan de Comunicaciones aprobado DCO Encargado del DCO DPD 

Protesos documcntados actualizados DCO 
t-

Encargado del DCO DPD 

Correos de solicitud / Oise nos realizados DCO Tecnicos de Disei'io DCO 

Encargado del DCO 

Matriz de indicadores elaborada DCO Encargado de! DCO DPD 

Ma<,O, ,, '"" '"'"~ ~'"' "' _,, ~ ,_c_o--~-- Encargado de! DCO 
DPD 

~ 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A) DEL DPTO. 

[■] 
UNIDAD TECNICA 

PLANIFICACION Y DESARROLLO EJECUTORA DE TITUI.ACION 
DE TERRENOS DELESTADO 

00 

Seguimiento y Control de la Ejecuci6n Ffsica Gesti6n financiera 

Meta 

100% 

100% 

100% 

Peso del 

producto 
PresJ puesto 

15% 

50% 

30% 

20% 

50% 

+-

----:----

30% 

20% 

RD$0.00 

RD$D.OO 

RD$0.00 

__j 

RD$0.00 

I 
RD$0.00I 

RD$0,00 

RD$0.00 

RD$0.00I 



• «t~ r•Pc .-.,or-Nr • c-:r A 
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Fecha: 

<{ E 
0 E u ,::, 
0.. 

:, 
"' u ,::, ,::, 

0 :, 2 -~ 
"" 

,::, 
-6 2 0.. -J:, u 
·O 0.. <{ u :, 

Vl 

ID-OCO-1.2-3 Ejecutar del Plan de Acci6n de Comunicaci6n Estrategica 

Plan de comunlcacl6n lnterna, realizado 

ID-OC0-2.1.1 l
Plan/ e contenrdo de la intranet, lmplementado 

D1sei\ar el contenida t ransitona de la INTRANET 

-----____ I --
Plan de comunlcaci6n externa, fortaleclda 

Actividades con medias de comunicaci6n, gestionadas 

ID-OCO-3.1.1 I Elaborar las natas de prensa yenvfo a las medias 

f-- --+--+--+-

ID-OC0-3.1.2 Requerir la contrataci6n de servicios de prensa 

Clipping de Prensa 

Area: 

-r-

I 

CODIGO: 

MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL RESPONSABLE: 

VERSION: 

Departamento de Comunlcaclones 

Rengl6n de Planificaci6n 

Entregab le/ Medic de Verificaci6n 

Eventos realizados / lnforme de impacto 

Contenido publicada en las medias de comunicaci6n 

lnforme de Medias de Comunicaci6n 

Oficia de Solicitud 

lnforme de publicaciones Medias de Camunicaci6n 

I 

Area 

responsa b le 

DCO 

oco 

oco 

oco 

DCO 

Responsable 

focargado del DCO 

Encaraado del DCO 

Encargado del DCO 

Editoraudiovisual / Disei\ador 

Grafico 

Encaraado del DCO 

Encargado del DCO 

Analista de Comunicaciones 

Encargado del DCO/Analista de 

Comunicaciones 

Anahsta de Comunicaciones 

lnvolucrados 

internos 

DPD 

OTI 

OAF 

OAF/ODE 

oco l:o-oco_-_3_.i_.3_~--.---+-E-la_b_o_rar informe de publicaciones para la direcci6n ejecutiva. 

---------.----

10-DC0-3.1.4 Producir contenido para la pagina Web Posteo de contenido en pagina Web 

Tecnico de Comu11icaciones/ 

Camarografo / Fot6grafo / 

Editor audiovisual/ Disenador 

Grafico 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A ) DEL DPTO. 

[■] 
UNIDAOTE.CNICA 

PLANIFICACION Y DESARROLLO EJECUT ORA DE TITULACION 
DETERRENOSDELESTADO 

00 

Seguimiento y Control de la Ejecuci6n Ffsica Gesti6n financiera 

Meta 

100% 

100% 

100% 

100% 

Peso del 

producto 

50% 

10% 

100% 

100% 

30% 

100% 

20% 

10% 

20% 

20% 

Pres,,puesto 

RDSO.ool 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RDS0.00 

I 

RD$0 j 



I C6DIGO: 
PRf~ [lfr-4r1A Of A. «'•)) R E P IJ B I. I CA 1)O M I NICi\ N A MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL RESPONSABLE: 

POA-2026 

Fecha: 

<( 
0 
0.. 

0 

"" ti 
-o u 

I 1D-DC0-3.1.5 

10-DCO-3. l .6 

MIN I STH\1O 01 l A PRESlllLNCI A 

Area: 

Rengl6n de Planificaci6n 

2 
.8 u "O :::, 

"' u "O "O ::, 2 ·,; -0 

e 0.. .:; 
1, u c.. <( :::, 

Entregable/ Media de Verificac i6n 

V> 

Convocar los medias de comunicaciones lnvitaciones / Publicaci6n en las medias 

Elaborar el bolet in informative semanal Titulacion al Dia Publicaci6n del Boletin 

Plan creaci6n de contenldo digital, fortalecido 

lncrementar la visibilidad de la lnstltuci6n en las Ecosistemas Digltales, publicado 

1 10-DC0-4.l 1 Definir estrateg,a para ,ncrementar la comun,dad d1g1tal 

~ =f--1--;.;;;"'"' '" "' "'"""~' "" '"'"'" •• ;ofo,=cioo~ ,a,a ,~ 
contenidos 

Monitoreo del aumento de la comunidad digital 

Levantamiento de informaci6n de contenido 

4.1.3 Producir y coordinar la creaci6n de contenido de la UTECT Publicaci6n de contenidos de los operatives en redes sociales 

-------
ID-DC0-4.1.4 

t DC0-4.1.5 

Promover la interacci6n en las redes sociales de la UTECT 

Actuailzar el portal de not icias de la pagina Web de la UTECT 

Gesti6n protocolar, realizado 

Deflnici6n de modelo operat ive para la atenci6n a la lnstituci6n, realizado 

Respuesta a los comentarios emitidos en las publicaciones de los 

comenidos 

Pagina Web 

II 

VERSl6N: 

Departamento de Comunlcaclones 

Area 

responsable 

DCO 

DCO 

DCO 

DCO 

DCO 

DCO 

DCO 

Responsable 

Encargado del DCO/Analista de 

Comunicaciones 

Encargado del DCO/Analista de 

Comunicaciones 

Encarsado del DCO 

Encargado del DCO 

Analista de Comunicaciones 

Analista de Comunicaciones 

Analist a de Comunicaciones 

Tecrnco de Comuntcaciones 

Tecn·co de Comunicaciones 

Enca rgado del DCO 

Dlrectora de Asuntos 

Comunitarios 

-

lnvolucrados 

internos 

DCO 

oco 

DCO 

DCO 

DCO 

DCO 

DCO 

FO-DP0-004 

ENCARGADO (A ) DEL DPTO. 

[■] 
UNIDAOTtCNIC,\ 

PLANIFICACION Y DESARROLLO EJECUTORA DE Tl'JULACJ6 N 
DE T ERRENOS DELEST.\DO 

00 

Seguimiento y Control de la Ejecuci6n Fisica Gesti6n financiera 

Meta 

100% 

100% 

I 

100% 

100% 

Peso del 

producto 

.. -
10% 

30% 

100% 

10% 

30% 

40% 

10% 

10% 

15% 

100% 

Pres.J puesto 

RD$0.00I 

RDS0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00j 

RDS0.00 

RD$0.00 

RD$000 

-
RD$1,000,000.00 

RD$1,000,000.00 



I 

~ ~lcl'U~•LICA llO M I N I C A NA 

M INl',Tla.RIO Ill I .A ~•IU <,IIUNCIA 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

POA-2026 

Fecha: 

ID-OC0-5.l.1 

ID-OC0-5.l.2 

ID-OC0-5.1.3 

ID-OC0-5.2.4 

_j_ 

ID-OC0-5.2.5 

Area: 

Documentar, actuahzar e implementar los procesos y 

procedimientos del area de Protocolo y Eventos. 
Directriz Operacional Aprobada / Entrega de diseno de formularios I 

Atender de manera oportuna y eflciente las solicitudes de 
actividades, eventos y reuniones lnstit ucionales. 
I-
Gest,onar los msumos, herram,entas y recurses necesanos para la 

lejecuc,6n de eventos mst itucionales. 

Garant1zar la logist,ca general e integral de las ceremon,as de 

entrega de titulos, lanzamientos de proyectos, reuniones y eventos 

~vel nacional. 

Gestionar la contrataci6n de serv,cios de catenn,&,,mrr"'"""c'' 

beb,das para los eventos mst1tuc1onales. 

lnforme de Resultados 

Of1c10 de Solicitud /Correo 

lnformes de E1ecuci6n 

Contratos firmados 

Encargado del Departamento de Comunicaciones 

Unidad Tecnica E1ecutora de T1tulaci6n de Terrenos del Estado 

J 
__ _L 

DAC 

DAC 

DAC 

DAC 

DAC 

C6DIGO: FO-DPD-004 

ENCARGAOO (A) DEL DPTO. ~ □ UNIDA0rtCNICA 
RESPONSABLE: PLANIFICACION y OESARROLLO ■ EJECUTORA DE TITULACl6N 
1--------li---'-"=;;...;.;;;.;;;="-"-"-'""-''-"-"-"'"'-----j DETERRENOS DELESTAOO 
VERSION : 00 

Coard nador (a) de Protocolo OPO 10% RD$0.00 

L Gestores Todas las areas t + 

50% RDS0.00 

Coord,nador (a) de Protocolo Todas las areas 10% RD$0.00 

---t-

j Coord nador (a) de Protocolo 

__L Gestores l _ DAF 

------+-

10% RDS0.00 

R0$1,000,000.00 

Sl ,000,000.00 

Oorector E1ecut1vo 

Un,dad Tecnica Ejecutora de ntulaci6n de Terrenos del i!stado 



• 
~ 

..,,., r,-<1IA("'f1A 

R E P U BL I C A O O M I N I C AN/\ 

MINISTl"IUO DL LJ\ l>Rl.Sll11 NCIA 

POA-2026 

Fecha: 

<! 8 
0 0 u "O 
a. u :, ro 

"O "O 

MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL 

Area: Departamento Admlnlstrativo Financiero 

Rengl6 n de Planificaci6n 

FO-OP0-004 

ENCARGADO (A ) DEL DPTO. 

PLANIFICACl6 N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Cont rol de la 

Ejecuci6n Ffsica 

Meta 
0 :, e > QI) "O ·.;::; 

Ent regable/ Med ia de Verif icaci6 n 
Area 

responsable 
Responsable 

lnvolucrados 

in t ernos 

Peso del 

producto 
'o 
·O u 

10-0AF-l.1.1 

ID-DAF-1.1.2 

ID-DAF-1.l.3 

ID-DAF-1.1.4 

e a. 
J::, u 

a. <! 
::, 
Vl 

Gesti6n eflclente v capacldad de respuesta del Oepartamento Administrative y Financiero, evldenclada 

Gestl6n de Compras y contrataciones, fortalecida 

Cargar el Plan Anuai de Compras y Contrataciones 2027 

+--
Gestionar el Plan Anual de Corn pr as y Contrataciones (PACC) 

2026 en el Sistema Electr6nico de Contrataciones Publicas 

(SECP). 

Dar seguimiento al cumplimiento de indicadores dei Siscompras 

PACC Cargado al Port al de Compras y Contrataciones i 
I Lista do procesos publicados en el Portal de Transparencia 

y Portal de Compras y Contrataciones 

lnformes de los subindicadores 
---r 

Solicitar la designaci6n de los per itos expertos para las . Correos electronicos remitidos 
eva luaciones tecnicas de los procesos de compras. Segun aplique.1 

t---lD-DAF-_l _l_.~---+------,lr-D-a_, cumplimiento a la adjudicaci6n del porcentaje de compras +-lnformes de los subindicadores 
destinado a MIPYMES 

OAF 

OAF 

OAF 

OAF 

OAF 

Coordinar la recepci6n de las bienes y suministros adquiridos en I 
ID DAF-1.1.6 la institucion. Copias de conduces sellados par la UAI 

~ Af-1.1.7 

1 

Llevar control de las 6rdenes abiertas Cronograma de 6rdenes abiertas t 
OAF 

OAF 

Encar1ado del Dpto. 
Administrative y Financiero 

Encargada de Division de Cornpras 
y Contrataciones 

I Encargada de Division de Compras 
y Contra taciones 

Analista de Compras y 

Contrataciones 

Analista de Compras y 

Contrataciones 

100% 

100% 

DPO 

I 
DPD 

--+ ~ ________ __, __ 

_J__ 

Encargada de Compras y 

Contrataciones _L 
Encargada de Compras y 

Contrataciones 

DRH 

OAF 

Encargada de Cornpras y 
Cont rataciones 

Tod as las areas de j 
la OAF 

Analisla de Compras y I DCC J_ 
Contrataciones ~ 

20% 

70% 

10% 

10% 

15% 

10% 

10% 

10% 

[■] 
UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL EST ADO 

Gesti6n financiera 

Presupuest o 

RD$40,303,818.28 

RD$0.00I 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$o.oo1 

R0$0.00 

RD$0 DO! 

R0$0.00 

~ 
RD$0.00 



• PAf nr-,,.., •• nr- .. «® REP U DLI C A D O MINI C AN A MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

POA-2026 

Fecha: 

<t: 
0 
a. 
0 
~ 

--0 
·O 
u 

10-0AF-1.l.8 

ID-DAF-1.1.9 

ID-DAF-1.2.1 

M IN ISTLRIO OE l A PRE.S HU.N C I A 

B u 
::, 

--0 

e 
a. 

B 
u 
::, 

--0 e 
a. 
J:, 
::, 

V') 

--0 
ro 

--0 

.~ 
u 
<t: 

!Tramitar expedientes de compras y/o contrataciones a la 

I
Divison Financiera para f ines de pago, conforme al 

Procedimiento de la Gesti6n de Compras. 

----
Transparentar la ejecuci6n del Plan Anual de Compras y 

Cont rataciones (PACC) con requerimientos realizados por las 

areas. 

Rengl6n de Planificaci6n 

Entregable/ Medic de Veri ficac i6n 

Oficios de remisi6n recibidos 

Link portal del Sistema Electr6nico de Cont rataciones 

Publicas (SECP) /Listado procesos. 

GestI6n de Coordinaci6n Administrativo, robustecido 

Elaborar soltc1tudes de compras para el abastec1m1ento y/o Of d 
I 

d/ d f 
, , IcI0 e So IcItu Requer1m1ento e compras, 1rmado y 

reposic,on de a_rt,culos consum ,bles, eq,pos y utencoltos ut,ltzados sellado 

-------t-po_r_la lnst1tuc1on I 
Of1c10 de Solicotud / Requerimoento de compras / 

Requenr adqu is,c,6n de tickets de combustibles Y admonistrar Comprobante de entrega de tickets de combustib le ID-DAF-1.2.2 
fondo de los m ismos. 

Re lacion de consumo I' disponibilidad de combustible. 

t----

ID-OAF-1.2.11 Coordinar y controlar los servicios de mensajeria. 

I 
lCorreos solicitud servicios I' fot ocopia libro record . 

Gesti6n de almacen y sumlnlstro, fortalecido 

ID-DAF-1.3.l Mantener actualizado el inventario de bienes de consumo Reporte mensual de inventario. 

~-OAC-n, I_ 
Recibir en conjunto con e l equipo responsable, las mercancias y Copias de conduces sellados por la UAI / Formulario 

I activos adqu ir idos en la in stit_u_c_io_n_. ----------~le_n_t_ra_d_a_a_l a_lmacen. ____ _ 

Departamento Admlnlstratlvo Rnanclero 

l 

Area 

responsable 

DAF 

OAF 

DAF 

DAF 

OAF 

DAF 

DAF 

Responsable 

Encargada de Compras y 

t 
Cont rataciones 

Encargada de Compras y 

Contrataciones 

COordlnadoro(a) Admlnlstratlvo(a) 

l nvolucrados 

internos 

DF 

DF 

Coordinador(a) Administ rativo(a) Todas las areas 

Coordinador(a) Administrativo(a) OAF 

Coord inadoro(a) 

Administrativo(a) / mensajero 

interno 

Coordinadoro(a) Administrativo(a) 

Coordinadoro(a) Administrativo(a) 

l 
Supervisor(a) de Almad,n / 

Tecnico Control de Bien es/ 

Control de Ca lidad 

OAF 

DTI 

OAF 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A ) DEL DPTO. 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 
Ejecuci6n Fisica 

Meta 
Peso del 

producto 

10% 

[■] 

----;--

10% 

100% 10% 

35% 

35% 

30% 

100% 10% 

15% 

15% 

UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERR.ENOS DEL EST ADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

R0$0.00 , 

R0$0.00 

RD$19,096,330.00 

RD$12,196,330.00 

R0$6,900,000.00 

R0$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

R0$0.00 

~· 



POA-2026 

Fecha: 

<( 

0 
0... 

0 
ClD 

'6 
•O u 

ID-DAF-1.3.3 

ID-DAF-1.3.4 

ID-OAF-1.3.5 

ID-OAF-1.3.6 

10-0AF-l.3.7 

10-0AF-l.4.2 

ID-OAF-1.4.3 

• ((A PRf ~•P r ,,.r • nr l A 

RE P UBL I CA DOM I N I CA N A 

M I N I STI-.RIO OLLA PRESIOI NCIA 

8 
u 
:::, 
-0 e 
0... 

8 
u 
:::, 
-0 e 
0... 

.D 
:::, 

V> 

Area: 

-0 
ro 
-0 

:~ -u 
<( 

Dar entrada en el Sistema de Gesti6n de Suministros a todos los 

bienes adquiridos en la UTE CT. 

Atender los requerimientos internos de materiales y suministros 

I Registrar las facturas de las compras realizadas por la UTE CT, en 

el Sistema Electr6nico de Contrataciones Publicas (SECP) 

r seguimiento al correcto funcionamiento operativo del 

stema de Gesti6n de lnventario de la UTE CT. 

arantizar la correcta organizaci6n de los materiales y 

ministros disponibles en el almacen. 

lnfraestructura de la UTECT, incrementada 

Elaborar, gestionar y dar seguim iento al programa anual de 

mant enimientos. 

MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL 

Oepartamento Admlnlstratlvo Rnanciero 

Rengl6n de Planifi caci6n 

Entregable/ Medio d e Venf icaci6n 

Reportes del Sistema de lnventarios 

Reporte volumen consumo por Oepartamento / 
Formularios de entrega de suministros 

Registro de facturas SECP 

IReporte de incidencias/Correo electr6nico. 

Fotografia de trameria debidamente ordenada. 

Area 

responsable 

OAF 

OAF 

+:' l OAF 

OAF 

Programa elaborado/Registros actualizados / repor tes de I 
mantenimientos mensuales / fotografias/correos. 

OAF 

Responsable 

Supervisor(a) de Almacen 

Coordinadoro(a) Administrativo{a) 

/ SupervilDr(a) de Almacen 

Supervisor (a) de Almace n 

Coordinadoro{a) Administrat ivo(a) 

ivo(a) Coordinadoro{al Administrat 

/ Supervisora y Auxiliar d 

Almacen. 

Encargado de la Oivisl6n 
Servicios Generales 

e 

de 

rales Encargado de Servicios Gene 

/ Ayudante de mantenimie nto 

Requirir los materiales, herramientas y contrataciones necesarias Oficio de Solicitud y/o Requerimiento de compras/ 
OAF 

I Encargado de Servicios Generales 

/ Ayudantede mantenim iento / 

Supervisoras 
para realizar los mantenimientos programados. Recepcion conforme /Conduce/ Correos. 

Coordinar la adecuaci6n de la planta fisica en la UTECT. Segun 

aplique. 

Correos electr6nicos/ Fotos con el registro de las 

readecuaciones 
OAF 

Encargado de Servicios 

Generales/Secretaria de Servicios 

G!"nerales / electricistas 

lnvolucrados 

int ernos 

OAF 

Todas las areas 

DAF 

DTI 

OAF 

DAF 

OAF 

DAF 

I 

FO-OP0-004 

ENCARGAOO {A ) DEL OPTO. 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 
Ejecuci6n Ffsica 

Met a 
Peso del 

producto 

15% 

[■] 

--t 
15% 

-j--

15% 

10% 
r 

15% 

100% 10% 

10% 

15% 

15% 

UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL EST ADO 

Gest ion financier a 

Presupuesto 

..... 
R0$0.00 

RD$0.J 

R0$0.00 

---::J 
R0$21,207,488.28 

R0$2,985,674,32 



• ~J:lf ~ Of' r-H- 4 r f" l 4 - REPUBLI C A DOMINI C AN A MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

POA-2026 

Fecha: 

<! 
0 
a. 
0 

"" i3 
·O 
u 

ID-OAF-1.4.4 

I0-DAF-l.4.5 

ID-DAF-1.4.6 

M IN ISTLRIO O L I.A t>R I !-.IC11'NCIA 

B 
B u 

::, 
u -0 ::, e "O e 0.. 

i, 0.. 
::, 
V) 

Area: 

"O 

"' "O 

> ·;:; 
u 
<! 

Coordinar las jornadas de mantenimiento del ascensor, a ires 

acondicionados de la lnstituci6n, supervisando las servicios 

brindados por las empresas correspondientes. Segun aplique. 

i Coordinar las jornadas de mantenimiento d e generadores 

electricos fijos y portatiles, asi coma supervisar las servicios 

brindados por las empresas contratadas.Segun aplique. 

Coordinar las jornadas de fumigacicin y supervisar los servicios 

brindados por las empresas. 

RengI6n de Planificaci6n 

Entregable/ Medic de Verificaci6n 

Oficio de Solicitud y/o Requer im iento de compras/ 

Recepcion conforme / Conduce/ Correos. 

Oficio de Solicitud y/o Requerimiento de compras/ 

Recepcion conforme/Cond uce/ Correos. 

Oficio de Solicitud y/o Requerimiento de compras/ 

Recepcion conforme/Cond uce/ Correos. 

f----------------

• --- loric10 de Solic1tud y/o Requerimiento de compras/ 
ID-DAF-1.4.7 

ecepc,on con orme Conduce Correos 
Gest1onar la contra tacmn de servIcIos de rellenado de botellones. lR . f / / 

---jf---------

ID•DAF-1.4.8 

ID-DAF-1.4.9 

l_ 

R ea It z a r la h1g1enizac1on, plomena y pIntura de la plan ta f isica de Realtzac,6n y cum plimiento de cronograma / Reporte de 

la UTECT. Segun aplica. _____ ltrabajo realizado _____ _ 

Requerir cont rataciones de alquileres de locales para oficinas de 

la UTECT o renovacion de las contratos existentes. Segun aplica. 
Requerimicnto / Contra to suscrito / Ad end um certificados 

Departamento Admlnlstratlvo Financiero 

Area 

responsable 
Responsable 

l nvolucrados 

internos 

DAF 

DAF 

DAF 

DAF 

DAF 

DAF 

Encargado de Servicios 

Generales/Secretaria de Servicios 

_J_ --,-
Generales 

Encargado de Servicios 

Generales/Secretaria de Servicios ~ 
Gener ales ----

Encargado de la Division de 

Servicios Generales/Secretaria de 

Servicios Generales 

Encargado de la Division de 

Servicios Generales/Secretaria de 

Servicios Generates 

Supervisor/a de mantenimientos / 

Conserjes 

Encargado de Servicios Generales 

/ Ayudante de Mantenimiento / 

Encargada del DJU 

DAF 

DAF 

DAF 

DAF 

DAF 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A) DEL DPTO. 

PLANIFICACI6N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 

Ejecuci6n Fisica 

Meta 
Peso del 

producto 

... 

[■] 

+-
10% 

10% 

I 

10% 

I 

10% 

I 

5% 

UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL EST ADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

RD$1,660,000.00I 

_:$437,000.0j 

RD$1,000.000.00 

RDS0.00 

RD$240,000.00 

RD$14,884,813.96 



• FO-DPD-004 
PRF ~IOfNCIA. ("f" l A «4►\\ REP U BLI C A D O M I N I C AN/\ MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL ENCARGADO (A ) DEL DPTO. [■] 

POA-2026 

Fecha: 

<!. 
0 
a. 
0 
tll) 

'u 
·O u 

ID-DAF-1.4.10 

M I N ISTf' RIO DI:. LA PRl.c.SI D I NCIA 

B 
E u 

:, 
u cl :, e cl 

e a. 
SJ a. 
:::, 

</1 

Area: 

cl 

"' cl 

> ·;,; 
u 
<!. 

1 Elaborar comunicaciones de recepciones de los servicios 

: recibidos. 

Rengl6n de Planificaci6n 

Entregable/ Med10 de Verif1cac i6 n 

Oficio de recepci6n, firmado y sellado/Correos 

Gest16n Eflclente y capacidad de respuesta de la Dlvlsl6n Financiera, integrada 

Gestionar herramlenta Informatica para la Administracl6n de los recursos financleros 

Dar seguimiento al proceso de adquisicion e implementaci6n del 
L:OAf•

2
·
1

·
1~1~1 Software de Administraci6n de Recursos Financieros. Correos seguim iento compartidos 

Coordinar las capacitaciones relacionadas con las modulos del 

L
D-DAF-2.1.2 Correos avisos capacitaci6n / Listados de asistencia 

ID-DAF-2.2.1 

ID-DAF-2.2.2 

ID-OAF-2.2.3 

software a las areas involucradas. Segun aplique. 

Fonmulaci6n y programaci6n presupuestaria, realizada 

I . Correos remitidos por la DIGEPRES para iniciar la 
Realizar modificacion presupuestaria genera l para ajustar el dT . . d . . . . . F. . 

I prespueslo del 2026 sin alt erar el techo presupuesta rio asignado, mo 1 ,cac,on, Normas e EJecuc,on fisica- ,nanc,era para 
· · 1 1 1 5 d I d . . . 2026 el 2026, reporte de modificaci6n presupuestaria generada 

en atenc,on a art cu 
O 

e a norma e eiecuc,on · en el SIGEF, correo de aprobaci6n de la DIGEPRES. 

Documentar informaciones de las necesidades del anteproyecto Correos de requerimientos remitidos / Archivo digital de 
de presupuesto para el 2027. las necesidades de las areas recopiladas 

I 

I Coordinar reuniones para revisar informaciones suminist radas 

relacionadas con el anteproyect o de prespuesto para el 2027. 
Comunicaciones y correos electr6nicos remitidos / Ayudas 
memorias de reuniones 

Departamento Admlnlstralfvo Rnanclero 

Area 

responsable 

OAF 

OAF 

OAF 

OAF 

OAF 

DAF/DPD 

Responsable 

Encargado de Servicios Generales 

/ Secretaria de Servicios Generales 

Encargado del Dpto. 
Administrative y Financiero 

Encargado del Dpto. 

Administratlvo y Financiero 

Encargada financiera/ Encargada 

de Compras y Contrataciones 

Encargada Financiera/ Encargada 
de Compras y Contrataciones 

Encargado del Dpto. 

Administrative y Financiero 

Encargad a de la Division 

Financiera/ Analista de 

Presupuesto / Encarga de 

Planificacion v Desarrollo 

Encargada de la Division 

Financiera/ Analista de 

Presupuesto 

I nvolucrados 

internos 

OAF 

DTI/ RRHH 

DTI / RRHH 

OAF/ DPD 

Todas las area de 

la UTECT 

Encargada de la Division Financiera Tod as las area de 

Planificacicin v Desarrollo a UTECT 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 
Ejecuci6n Fisica 

Met a 

100% 

100% 

100% 

Peso del 

producto 

5% 

50% 

10% 

6D% 

40% 

20% 

5% 

----

10% +-
5% -t-/Anali$ta de Presupuesto / Encarga de l I I 

----~ -----~----

UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL EST ADO 

Gesti6n financier a 

Presupuesto 

RD$o.oo 

RD$0.00 

R0$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RDSo.oo, 

RD$0.00, 

RD$0.00 



• FO-DPD-004 

@))) PPF ' " ,. .. .,, 
ENCARGADO (A ) DEL DPTO. [■] 

UNIDAD T.ECNICA 
R l:.P URL I CA nOM I N I CANA MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL EJECUTORA DE TITULACION -- PLANIFICACION Y DESARROLLO 

M I N ISTF.RIO Il l I A PRL', ll ll N C IA DE TERRENOS DEL ESTADO 
00 

POA-2026 

Fecha: Area: Admlnlstrltlvo Rnandero 

ID-DAF-2.2.4 Elaborar analisis del anteproyecto de presupuesto 2027 en Excel. Reporte anteproyecto elaborado OAF OPO 10% RD$0.00 

r Reporte anteproyecto de presupuesto 2024 registrado en 

Plan1f1caci6n y Oesarrollo 

Registra r anteproyecto de presupuesto 2027 en el SIGEF DAF 
r 

Anallsta de Presupuesto DAF 5% RDS0.00 IO-DAF-2.2.5 
el SIGEF, generado 

10-DAF-2.2.6 
Programar y remitir trimestralmente las cuotas de gastos a Correos remit idos a la OIGEPRES Y Reporte del 

OAF Analista de Presupuesto DAF 10% R0$0.00 
devengar presupuesto progra mado 

--r --,- ~ 

Realizar anahsis para ids modificac,ones presupuestarias 
Cncargada de la Division 

ID-DAF-2.2.7 Reportes del SIGH de modificaciones aprobadas OAF Financiera/ Analista de OAF 10% RD$0.00 
requeridas y elaboracion de las mismas 

Presupuesto 

10-0AF-2.2.8 l t- ----'-- --+ t 
Revisar y ana lizar los expedientes relativos a procesos de 

Correos y expedientes remitidos y/o recibidos entre e l 
Encargada de la Division 

compras para confirmar existencia de fondos previo inicio de los 
Area de Compras y Analista de Presupuesto 

OAF Financiera/ Anahsta de DAF 5% R0$0.00 

mismos. Presupuesto 
+ 

Reahzar integracion de los procesos de compras en el portal 
Report es y certificados de preventivos y de cuota a 

ID-DAF-2.2.9 transaccional de la OGCP, para generar los preventivos y OAF Anallsta de Presupuest o OAF 10% RDS0.00 

compromisos. 
comprometer ap robados 



I FO-DPD-004 

(((~~ I r Of,-,. " I .. 
ENCARGADO (A ) DEL DPTO. [■] 

UNIDAD TECNICA 
R F. P U O I I CA r> O M I N I C AN/\ MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL EJECUTORA DE TJTULACI6N 

PlANIFICACl6N Y OESARROLLO 
M I Nl!,TI RIO Cll:. l . A PRI ._lllLNCI ., DE TERRENOS DEL EST ADO 

00 

POA-2026 

10-0AF-2.2.10 
procesos adm1nist rativos. 

OAF OAF 10% 
comprometer 

--t -+--'-- I 
Elaborar informe trimestral de la ejecucion financiera de la 

Encargada de la Division 

ID-DAF-2.2.11 
instituci6n para su registro en el SIGEF. 

lnforme y registro rea lizado OAF Financiera/ Analist a de OAF 5% 
Presupuesto 

RDSD.00 

--I-
Elaborar matriz mensual de la ejecucion presupuestaria de la 

--+ 

ID-DAF-2.2.12 partida remuneraciones para su remisic.in a l Departamento de Correos de remis16n enviados y matriz en excel e laborada. OAF 
Analistade Presupuesto / 

DRH 5% 

-i----,--Recursos Humanos_. _ __ 
Encargada RR HH 

Encargada de la Division 
-+ 

ID-OAF-2.2.13 
Elaborar informe mensual de los logros en materia de lnforme de seguimiento de las metas financier as de la 

OAF Financiera/ Analista de OAF 5% 
presupuesto para consolldar con la Division Financiera. entidad 

---,. _fresupuesto 

Realizar reintegros a las cuentas presupuestarias, de acuerdo a Oficios de la Tesoreria Nac,onal y reporte de reintegro 
Encargada de la Oivisi6n 

10-DAF-2.2.14 j los oficios remitidos por la Tesoreria Nacional. genera do en el SIGEF 
OAF Financiera/ Analista de OAF 5% 

Presupuesto 

l Determlnaci6n de solvenda econ6mlca y financlera de los oferentes particl pantes en los procesos de compras y contrataciones Encargada de la Divisi6n 

1 100% 10% 
( confirmar exactitud razonable de expedientes para adjudlcacion de compras menores, reallzado Financlera 

RDS0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RDSD.001 

Realizar las evaluaciones de la situaci6n financiera de los 
lnformes de las Evaluaciones Financieras recib,dos por el 

Encargada de la Oivisi6n 

10-0AF-2.3.l oferentes participantes en los procesos de Uc,taciones de la 
Departamento Juridico. 

OAF Financiera / Secretaria Division OJU 35% 

_1:ntidad. Segun aplique. J_ - Financiera 
--- + --'-

RDSO.oo 

Realtzar las evaluaciones econ6micas a los oferentes 
lnformes de las Evaluaciones Econ6m1cas recibidos por el Encargada de la Divisi6n 

IO-OAF-2.3.2 part,cipantes en los procesos de compras y contrataciones. OAF DJU 35% 

___l_!egun aplique. 
Departamento Jurid ico Financiera 

-- -- -- --t-

RDS0.00 

Reetbir y analtzar las actas de ad1udicaci6n de los procesos de 
Encargada de la Division 

1D· DAF-2.3.3 compras menores con sus correspondientes documentos Actas de adjudicaci6n revisados y firmados. OAF DCC 30% 
Financier a 

soportes. 

j t t-l 1Gestl6n y control de desembolsos, fortalecido r Encargada de la Oivisl6n 7 100% 20% 
Ananciera l -

RD$0.00 

RDS0.00 



• P~ft; flf"NCIA nr ~ A - REPUBLICA DOMINICANA MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL 
M IN IST J:: RIO llF LA PRl:.S l lll N C IA 

POA-2026 

Fecha: Area: 

Rengl6n de Planificaci6n 

<( 0 

0 E ti -0 
0.. 

::, 
(1) u 7Cl -0 0 ::, e > QO -0 

'ti 2 0.. ·;:; 
..n u 

·O CL <( u ::, 
V> 

Ent regable/ Medic de Verificaci6n 

Registrar las fact uras, los devengados y libramientos para 

jgarantizar el uso eficiente del modulo de operaci6n del Sistema IDocumentos registrados en SIGEF re lnformaci6n de la Gesti<in Financiera (SIGEF) __ ----r- ____ _ 

ID-DAF·2.4.l 

Realiza la so licitud para los pagos de la adquisici6n de Bienes y Reporte dinamico de libramientos generado en e l SIGEF, 

I Servicios. jl ibramientos, cheques y transferencias realizadas 

~ ID- -D-A_F_-2 _4 _3 ~ liza el registro de los expedientes en el Sistema Un icode Certificados de aprobacion de expedient es emitido por la 

------r
1 

1 

Pagos (SUGEP)._____ _ ______ ------,Contraloria General de la Republica (CGR_l ___ _ 

ID-DAF-2.4.2 

Departamento Admtnlstratlvo Ananclero 

Area 

responsable 

OAF 

OAF 

OAF 

Responsable 

Encargada de la Division 

Financiera / Tesorera 

Contadora / Tesorera 

Tesorera 

ID-DAF•2_4_4 IE .d . d" d . d d I SUGEP ( apturas de pantallas de los expedientes tramitados por OAF Tesorera 

-
--~:::~--v_, _enc_••_r_e_xp_e 1entes e_p_• _go_s tra_m_,t_a_ o_s a t_ra-ve_s_ e__ mes. ____ -------~ - -------L OAF _I ______ _ 

ID•DAF-2.4.S I Elaborar matriz de control expedientes recib idos y tramit ados Matr iz Control de Expedientes Recibidos y Tramitados I Tesorera 
L__ 

l nvolucrados 

i nt ernos 

DOE 

OAF 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A) DEL DPTO. 

PLANIFICACl6N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 
Ejecuci6n Fisica 

Meta 
Peso del 

producto 

10% 

10% 

_L __ --j-_ 

OAF 10% 

I 
OAF 

OAF _± 10% 

10% 

[■] 

+-

UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL EST ADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$o.oo] 



• PAf Oft•r .. or l A (lQ.\) REPUBLICA DOMINICAN A MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

POA-2026 

Fecha: 

<( 
0 
a. 
0 
00 
ii 
·O u 

ID-DAF-2.4.6 

ID-DAF-2.4.7 

ID-DAF-2.4.8 

M I N ISTt R IO Di, LA P RCSl['ILNCIA 

E 
E u 

::, 
u -0 ::, e -0 

E' a. 
.D a. 
::, 

Vl 

+-

Area: 

Rengl6 n de Planificaci6n 

u 
ro 

"O 

> ·;::, 
u 
<( 

Entregable/ Medio de Venficac i6n 

Realizar formulario de control de pago y matriz de control de Formulario de control de pago y matriz de control de 

enes abiertas y pagos recurrentes ______ 6rdenes abiertas y pagos recurrentes 

var a cabo la revision y analisis de las expedientes para pagos a Expedientes financieros sellados y firmados par Contadora 
p veedores de Bienes y Servicios Control de Ca lid ad 

Coordinar el pago mensual a empresas prestadoras de servicios 

basicos y de rentas de locales. Reporte l ibramientos ordenados generado en el SIGEF. 

I 

R,eci_bir y analizar el formulario de FO•UTECT-012 para el pago de 
ID-DAF-2.4.9 

v1at1cos. 
,_ _____ _,__ ---------

Formulario de Personal para Operatives y/o pago de 
viaticos, FO-UTECT-012. 

1 D-DA F -2 .4, 10 

1D-DAF-2.4.11 

I 

Realizar los calculos para pago de viaticos 

Gestionar, revisar y tramitar las pagos de viaticos 

Reporte de calculo 

Oficio de solicitud fir ma do y sellado/ Documentos de 
respaldo. 

Correos de aprobaci6n gastos a traves del Fonda de Caja 

~

D-DAF-2_.4_._12-,----t-G- e_s_t_io_n_•_r _v_c_o_nt_r_o_lar los gastos a traves del Fonda de Caja Chica. Ch_ic_a_. ____ _ 

D·DAF-2.4.13 Solici tar las reposiciones de fondos de caja chica. Oficios de solicitud firmado V sell ado/ Documentos de 
respaldo. 

1D-DAF-2.5.1 

L_ 

Gestl6n de contabilidad, afianzada 

j Recibir desde la Division de Compras y Con~rataciones los 

expedientes para pago a proveedores de 81enes y Serv1c10s para Pantalla relaci6n de expedientes analizados 
su analisis y revision. 

Departamento Admlnlstratlvo Anandero 

Area 

responsable 

. . 
OAF 

DAF 

OAF 

OAF 

OAF 

OAF 

OAF 

Responsab le 

Tes.orera 

----
Contadora /Control de Calidad/ 

Tesorera 

Tesorera 

Contadora/Gestora de Viaticos 

Analista Financiera 

fncargada de la Division 

Financiera/ Analista Financiero/ 

Control deCalidad / Tesorera 

Encargada de Administrative (a) 

Financiero (a)/ Custodio Fonda de 

Caja Chica 

Custodio Fonda de Caja Chica 

Encargada de la Division 

Flnanciera 

lnvolucrados 

internos 

DAF 

OAF 

OAF 

DRH 

DRH 

DRH 

OAF 

DAF 

OAF 

I 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A ) DEL DPTO. 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 
Ejecuci6n Fisica 

Meta 
Peso del 

producto 

10% 

10% 

5% 

5% 

5% 

[■] 

I 

~ 5% 

5% 

l 100% -:-i-
10% 

UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL ESTA DO 

Gesti6n financiera 

Presupuest o 

..... 
RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD~~ 

RD$0.00 

--- ----



POA-2026 

Fecha: 

I0-DAF-2.5.2 

I0-DAF-2.5.3 

IO-DAF-2.5.4 

I0-0AF-2.5.S 

ID-DAF-2.5.6 

I0-DAF-2.S.7 

I0-0AF-2.S.8 

ID-DAF-2.6.1 

ID-OAF-2.6.2 

• .. o r,. r ... q~ REPUBL I C A DOM I NICANA MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL 
M IN ISTt RIO DI- I '\ f>RL S l lll N C IA 

-,-

Realizar el registro y control de los ingresos, egresos y demas 

operaciones financieras de la mstituci6n, de acuerdo con las 

Inormas y procedimientos establecidas par la Direcc,6n General 

de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG). 

lnstrumentar el 100%delos expedientes para la solicitud de 

reposic6n del Fondo Reponible lnst1tuc1onal de la UTECT. Segun 

Reporte digital del control de operaciones financ,eras 

I .. 
Relacion de regularozaciones aprobadas. 

-'-------japlique. _ __ -- ~ I 
Realizar las regularizaciones del Fonda Reponible lnstitucional en . 
el Sistema de lnformaci6n de la Gesti6n Financiera del Estado ~~ticados de aprobac,on de expedientes emitidos por la 

(SIGEF). 

Elaborar las conciliaciones de las cuentas bancarias de la 

instituci<'>n. 

Elaborar arqueos de fondos de caja chica de la instituci6n 

Recibir y analizar expedientes para el pago de sueldos a los 

colaboradores de la mstitcu6n y realizar el cuadre de n6minas 

____l_____,_correspondlente. 

-tReporte digita l de cont rol de operaciones financieras, 

informes de disponibilidad 

Reportes de arqueos realizados, firmados y sellados 

Comumcaci6n cuadre de n6mina firmada y sellada 

-+ 

t~ - - -
Completar los forma tes de envios de datos a la Direcci6n General 

de lmpuestos lnternos (DGII). 

Formates de envies remitidos a traves de la pagina virtual 
dela DGII 

l JGestl6n de contabllldad, afianzada 

_L -- --

Realizar el pase de inventaroo fisico semestral de los actives fijos. Reporte digita l con inventarios de actives fijos 

f--
Mantener actualizada la matriz del inventano de actives fijos. Reporte digital de control de b,enes 

OAF Coordinador (a) de Contabilldad 

+-

OAF 
Coord,nador (a) de Contab,1,dad / 

Tesorera/ Control de Cal1dad 

-, 
Encargada de la Division 

OAF Fmanciera/Coordinador (a) de 

-t 
Contab Ii dad/ Tesorera 

OAF Coordinad01 (a) de Contabihdad 

OAF 
Control de Calidad/ Coordinador 

(a) de Contabilidad 

OAF Coordinador (a) de Contabihdad 

L 
OAF Contador (a)/ Analista Financiero 

I Coordinador(a) de Contabllidad [ 

~ --- ---

OAF 
Contador / Tecnico Control de 

Bienes 

OAF 
T ecnico Control de Bienes/ 

Contador ------ ..L 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A) DEL OPTO. [I] UNIDADTECNICA 
EJECUTORA DETITULACI6N 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 
DE TERRENOS DEL ESTADO 

00 

OAF 20% R0$0.00 

OAF 15% ROSO.OD 

OAF 1S% RDS0.00 

OAF 10% RD$0.00 

OAF 10% R0$0.00 

--"-

OAF 10% RD$0.00 

+-

OAF 10% ROSO.OD 

J 100% L 10% RD$0.0Di 

DOE 25% RD$0.00 

ODE 15% ROSO.OD 

.L 

~j 



POA-2026 

Fecha: 

<! 
0 
"-
0 

"" ii 
·O u 

IO-0AF-2.6.3 

IO-DAF-2.6.4 

IO-OAF-2.6.5 

ID-DAF-2.6.6 

1O-0AF-2.6.7 

10-DAF-2.7.l 

ID-DAF-2.7.2 

IO-OAF-2.7.3 

• FO-DPD-004 

• p, , .. «~~ RF.PUB L I C A DOMINICANA MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL ENCARGADO (A) DEL DPTO. [■] M I N I S TI R IO D~ l '\ f>I\ ESI OLNC IA 

E 
u 
::, 

-0 

e 
"-

E 
u 
::, 

-0 

e 
"-
.0 
::, 

V') 

kea: 

-0 
ro 

-0 

2! -u 
<! 

Mantener actualizados los registros de actives en el Sistema de 

Administraci6n de Bienes (SIAB) 
J_ 

Mantener actualizada la Matrlz control de los equipos en 

reparaci6n. 5egun aplique. 

Mantener actualizada la matriz en Excel control de los activos 

fijos en garantla, actualizada, asegurando disponibilidad de 

archivo digital del hist6rico por cada activo reparado. segun 

_ __2pliq~ 

Reng16n de Plan ificaci6n 

Entregable/ Med,o de Verif,cac,6n 

Reporte generado en el SIAB / a) lnforme de corte 

semestral b) lnforme de c1erre fiscal 

Malm en excel actualizada 

Matriz en Excel actualizada 

Solicitar la gesti6n del etiquetado de los activos de la inst1tuci6n, 
Reporte digita l de control de bienes 

segun aplique. 

Controlar y documentar la asignacion y movimientos de equipos 

y/o act1vos fi,os, seglin aphque 

7 Gest16n de Archlvo flslco y digital, actualizado 

Relacion activos por departamento y formularios 
escaneados de traslados y as1gnaciones, firmados y 

sellados 

Confirmar el orden correcto de los documenos soportes anexos a 
Portada de expedientes pagados 

los expedientes de pago a proveedores. 

Realizar la d1gitalizaci6n de los documentos financieros. 

L - -
Mantener organizado el archivo fisico de los documentos 

pagados. 

!Capacidad de repuestas de la 11estl6n de transport1cl6n, incrementada 

Archive digital de expedientes 

r 
Fotos del arch1vo fisico organizado 

Departamento Admlnlslntlvo ~ 

i 

Area 

responsab le 

OAF 

OAF 

OAF 

DAF 

OAF 

Responsable 

Contador / Tecnico Control de 

Bienes 

Contador / Tecnico Control de 
B,enes 

Contador /Tecnlco Control de 

Bienes 

l nvolucrados 

,nternos 

DOE 

DOE 

DOE 

~-Contador / 1 ecnico Control del 
Bienes 

DOE 

Contador / Tecnico Control de 
Todas las areas 

PLANIFICACl6 N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 

Ejecuci6n Fisica 

Meta 
Peso del 

producto 

15% 

10% 

10% 

+ --

10% 

---
15% 

f-

I 
I B,enes l 

Coordinador (a) de Contabllidad J 
_j --

100% 10% l 
OAF Coordinadora (Contabilldad) OAF 30% 

OAF 

1 
Contadora OAF 40% 

+-
OAF Archivista OAF 30% 

Encargado del Opto. 
Adminlstratlvo y Financiero 

100% 10% 

UNIOAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACl6N 
DE TERRENOS DEL EST ADO 

Gesti6n financier a 

Presupuesto 

RD$0.00 

R0$0.00 

RD$0.00 

ROSO.DO 

ROSO.OD 

RD$0.00 

RDSo.oo 

RD$0.00 

R0$0.00 

RD$27,520,000.00 



POA-2026 

Fecha: 

ID-DAF-3.1.1 

ID-DAF-3.1.2 

ID-DAF-3.1.3 

ID-DAF-3.1.4 

• ... r)FI'-. r .. - RF.PUBL I C A D O M I N IC ANA MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 
MINIS"T I IUO 01- I !\ J>Rl.Slnl NCIA 

1Gestl6n de transportaci6n, fortaleclda 

Requerir vehiculos necesarios para las proyectos de titulac16n Oficio de solicitud 

Requerir equipos y material es necesarios en materia de 

transportaci6n, segun aplique 

Oficio de solicotud/ Fichas tecnocas o Especificaciones 

ltecnicas Equipos y materiales (segun aplique)/ Conduce de 

__ Equipos y materiales recibidos/ Factu~ 

Atender las solicitudes de los servicoos de transportaci6n lnforme de solicitudes atendidas 

I -- r ecibidas_. - -.. 

Solicitar la renovaci6n de la p61iza de seguros de flota vehicular 

de la UTECT. 
P61iza renovada 

OAF 

OAF 

Encargadode Transportac,6n / 

Secretana 

Encargado de Transportaci6n / t 
asostente 

OAF 

ODE 

---, 

OAF 

f-
Enc~'.gado de Todas las area s I _J_ Transportac11on/supervlsores ~ ~ 

Encargadode Transportaci6n / 

DAF 

-j 
Encargada Ovisi6n Financiera / OAF 

asistente -t- -1 
Encargada Administrativa y 

Financlera / Encargado de L 
Transportacion 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A} DEL DPTO. 
PlANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

100% 50% 

25% 

20% 

_J 40% 

15% 

100% 

[■] 

T 

UNIDADTECNICA 
EJECUTORA DETITULACI6N 
DE TERRENOS DEL ESTA DO 

RD$24, 720,000.001 

RD$22,200,000.00 

RD$2,520,000.00 

R0$0001 

RDS0.00 

RD$2,800,000.00 

J 
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e 0.. ti -0 .n ·O c.. <( 
u :J 

V) 

ID-DAF-3.2.1 Elaborar programa anual de mantenimient o de vehicu los. 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

Rengl6n de Planificaci6n 

Ent regable/ Medio de Verif,caci6n 

Programa e laborado. 

Departamento Admlnlstntlvo Rnanclero 

Area 

responsable 

OAF 

Responsable 

Encargadode Transportaci6n / 

Mecanico 

lnvolucrados 

internos 

OAF 

Gestionar y dar seguimiento al programa anual de 

LO-OAF-3.2_._2 -+----.-­mantenimiento de vehiculos. 
------

Registros actualizados / lnforme. --:-F --1 Encargadode Trnnsportaci6~ 

J.._ Mecanico __j DAr 

10-DAF-3.2.3 

---

ID-DAF-3.2.4 

I ID-DAF-3.2.5 
I 

ID-OAF-3.2.6 

I '° ,.,n, 
-

-3.3.2 

Solicitar la contrataci6n de servicios de mantenimiento de 
vehiculos. 

Oficio de solicitud/ Fie has tecnicas o Especificaciones 

tecnicas (segun aplique)/ Contrato de servicio. 
OAF Encargadode Tra nsportaci6n / 

OAF 

I 
Solicitar la contrataci6n de servicios de lava do de vehiculos. 

Elaborar programa para el lava do de vehiculos 

--

Gestionar las aprobaciones y realizar los tramites para el lavado 

de vehiculos y validar la ejecuci6n de los servicios recibidos. 

I ---1----
Ofici 

teen 

Prog 

I 

ode solicitud/ Fichas tecnicas o Especificaciones AF 

icas (segun aplique)/ Contra to de servicio. ~ 

rama e laborado. I OAF 

1
corr eo aprobado / formulario de autorizaci6n para lavado/ 

epci6n conforme Rec DAF 

Documentar, controlar, validar y monitorear el trabajo de los choferes, rea lizado 

Requerir adquisicion o desarrollo de aplicaci6n web para asignar, I Of . 
coordinar y dar seguimiento a las asignaciones de choferes para T . ,c, ode solicitud/ Fichas tecnicas o Especificaciones 

nicas (segun aplique)/ Contra to de servicio. los operatives. I ec 

Coordinar y dar seguimiento a las asignaciones de choferes para 
Info 

los operatives. rme de gesti6n de transpor taci6n. 

OAF 

OAF 

Mecanico 

Encargado de Transportaci6n / 

Mecanico 
OAF 

--+---------+ 
Encargadode Transportaci6n / 

Mecanico 

Encargado de 
Transportaciion/supervisores 

Encargadode Transportacl6n/ 

Asistente 

OAF 

OAF 

Encargadode Transportaci6n / DTI 

asistente ~ 

Encargado de DTI 
Tran sportaciion/ supervisores 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A) DEL DPTO. 

PLANIFICACl6N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 

Ejecuci6n Fisica 

Met a 
Peso del 

producto 

20% 

20% 

[■] 
UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE rITULACION 
DE TERRENOS DEL EST ADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

"I I II 

RD$0.00 

t 
- --- -< 

20% RD$1,800,000.00 

15% RD$1,000,000.00 

15% RD$0.00 

10% RD$0.00 

100% 20% 

RD$0.00 

4 0% RDS0.00 



POA-2026 

Fecha: 

<( 
0 
c.. 
0 
.~ 
'O ,o 
u 

I0-0AF-33.3 

ID-OAF-4.U 

I0-0AF-4. l.2 

I0 -0AF-4.l.3 

~ 

I0-0AF-4.l.4 

I0-DAF-4.l.5 

ID-DAF-4.1.6 

• FO-DPD-004 
Pa:lr c-;, f\F N(" I &. or l A - R E P U BL I C A D O MINICA NA MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL ENCARGADO (A) DEL OPTO. 

M IN ISTFRIO [)LI A f'Rl.Sl nENC IA 

I 

I 

B 
B u 

:, 
u -u ::, 0 

'O 0: ~ .0 Cl. 
:, 
V, 

Area: 

'O 
ro 

'O 

~ 
u 
<( 

Solicitar asignacion de combustible, dar segu imiento y controlar 
al consume del mismo. 

Rengl6n de Planificaci6n 

Ent regable/ Medio de Verificaci6n 

Oficio de Solicitud/ Comprobante de entrega de tickets de 

combustible/ Relacion de consume y disponibilidad de 
combustible (segun aplique). 

Transparencla lnstltuclonal, lncrementada 

I 
' 

Contratacion de servicios y asesorias, desarrollada 

Elaborar y remitir reportes presupuesto a prob ado y ejecutado. Portal de Transparencia de la UTECT 

m, I"°"'"' ,,.,,.,.,,,da de laOltCT Elaborar y remitir informes o estados financie 

Elaborar y remitir procesos de compras y cont 

I Elaborar informe mensual de las cucntas por 

1 
institucion. 

rataciones. 

pagar de la 

Elaborar informe mensual de ingresos y egres OS 

I 

Presentar el inventar io de bienes de con sumo 

Portal de Transparencia de la UTECT 

I Portal de Transparencia de la UTE CT 

Porta l de Transparencia de la UTECT 

Portal de Transparencia de la UTECT/ lnforme portal de 

t ransparencia instit ucional 

rtamento Admlnistrallvo Rnanclero 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 
Ejecuci6n Ffsica 

Area 

responsable 
Resp onsable 

lnvolucrados 

internos 

Meta 
Peso d el 

producto 

OAF 
Enrnrgado de 

T ra nsportac ion/su pervisores 

Encargado del Opto. 
Adminlstrativo y Financiero 

Encargada de la Division 
Financiera y de Compras y 

Contrataciones 
-------j---

A n a Ii st a de Presupuesto / Analista 

Financiero (Nomina) 

Encargada de la Division 

Financiera / Coordinadora de 
Cootabilidad _____ _ 

Encargada de la Division de 

Comprasy Contrataciones 

DTI 

OAI 

OAI 

OAI ~ -----t----
OAF 

Encargada de la Division 

Financiera /Tesorera 

DAF Financiero/ Encargada de la 

Division Financiera / Coordinadora 
de Contabilidad 

OAI 

OAI l 
Encargada Administr-at-iv-o--i---

Encargada Administ-,a- t-ivo--t---

DAF Financiero/ Encargada de la 
Division Financiera / Coordinadora 

Administrativa ----'-----

OAI 

30% 

100% 5% 

100% 100% 

15% 

15% 

+= 30% 

10% 

10% 

L __L~· 

[■] 
UNIDAD TECNJCA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL EST ADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

RDSo.oo 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 .. 
ROSO.DO 

RD$0.00 

RD$0.00 



POA-2025 

Fecha: 

<( 
0 
a.. 
0 

"" 'i5 
·O 
u 

ID-DAF-5.1.1 

ID-DAF-5.1.2 

1D·DAF-5.2.1 

.I 
PPf 1or Nr lA or , A. @)) R E P UBL ICA DOM I N ICANA MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

M IN I STl.RIO DE I. A PRl.SI Dl:.N C I A 

Area: Departamento Admlnlstradvo Ananciero 

Rengl6n de Planificaci6n 

B 
B u -u ::, 
u -u "' ::, e -u 
e a.. 

-u 
> ·;:; Entregable/ Med,o de Verificaci6n 

Area 

responsab le 
a.. .1:, 

::, 

u 
<( 

Vl 

Procesos e lndlcadores de gestl6n del Departamento Adminlstrativo y Financiero, lmplementado 

Procesos del Departamento Administrative y Financiero, documentados 

Dar continuidad a la definici6n, implementaci6n y seguimiento a 

la ejecuci6n de las procesos documentados del Departamento 
Administrativo y Financiero, segUn aplique. 

Actualizar los procesos documentados del Departamento 

Administrative y Financiero, segun aplique. 

l_ 

l lndicadores de Gestl6n de Admlnlstratlvo y Financiero, reallzado 

Elaborar e implementar los lndicadores de Gesti6n de 

Administrative y Financiero. 

Registros y formularios aplicables completados 

Procesos documentados actuali1ados 

Matriz de indicadores elaborada 

OAF 

DAF 

I DAF 

Responsable 

Encargado del Dpto. 
Adminlstrativo y Financiero 

Encargado del Dpto. 

Administrative y Financiero 

Enc. del Dplo. Administrative y 
Financiero/Enc. Div. Financiera/ I 

Enc. Div. de Compras y 

lnvolucrados 

internos 

OPD 

Contratacioncs/ Enc. Div. Servicios 

Generates ~ 

Enc. del Dpto . Administrativo y 
Financiero/Enc. Div. Financiera/ 

Enc. Div. de Compras y OPO 

Contrataciones/ Enc. Div. Servicios 

! 
Generales 

Encargado del Dpto. 
Administrative y Financiero 

Enc. del Dpto. Administrative y 
Financiero/Enc. Div. Financiera/ 

I '"'· o.. deCom,a" ::L DPD 

Contrataciones/ Enc. Div. Servicios 

Generales 
..! 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A ) DEL DPTO. 

PLANIFICACl6N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 

Ej ecuci6n Fisica 

Meta 

100% 

100% 

100~ 

Peso del 

producto 

15% 

50% 

70% 

30% 

50% 

[■] 

I -1_ 

UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL EST ADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00I 

RD$0.00 

-----



POA-2026 

Fecha: 

<i: 
0 
0.. 

0 
~ 

""(J 

·O u 

ID-DAF-5.2.2 

Elaborado por: 

• (11')) PPf .. ,rfNr14 r,r i A, 

R E P U BL I C A DOM I N IC ANA MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 
M IN IS H .R IO IU. LA PR~Sll'lLN C l i\ 

Area: Depanamento Admlnlstratlvo Financiero 

Reng16n de Planificaci6n 

B 
B u ""(J ::, 

"' u ""(J "<::I ::, e ""(J e: e a. u 
Ent regable/ Medic de Verificaci6n 

Area 

responsable 
Responsable 

l nvolucrados 

1nternos 
a. 1, 

::, <i: 
Vl 

Evidenciar el cumplimiento de los indicadores de Gesti6n de 

l dministrativo y Financiero. 
Matriz de indicadores actualizada 

I 
Yelida Emilia Iluminada Garcia Fermin 

Encargada del Departamento Administrative y Financiero 

Unidad Tecnica Ejecutora de Titulaci6n de Terrenos del Esta do 

DAF 

Enc. del Dpto. Administrative y 

Financiero/ Enc. Div. Financie:La/ 
Enc. Div. de Compras y 

Contrataciones/ Enc. Div. Servicios 

Generales 

Aprobado por: 

DPD 

FO-DPD-004 

ENCARGADO {A} DEL DPTO. 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 

Ejecuci6n Ffsica 

Meta 
Peso del 

producto 

30% 

[■] 

Duarte Mendez Peiia 

Director Ejecutivo 

UNIDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOSDEL EST ADO 

Gesti6n financiera 

Presupuesto 

RDS0.00 

$67,823,818.28 

( ( 
Unidad Tecnica Ejecutora de Titulaci6n de Terrenos-del E~tado 



POA-2026 

Fecha: 

<l: 
0 
Cl.. 

0 
~ 

"O 
·O u 

OAI 

OAI 

I D-OAl-1. 1.1 

ID-OAl-1.1.2 

ID-OAJ-1.],'t 

I0-0Al•l.l.4 

I0-DAl·l.2.1 

>---

I0-0 Al ·l.2.2 

I 

~ .:{ l' U ~I IC.A 110MINICANA MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL 
~IINl~TLRIOl•t I• rtu,11>1,;c14 

kn: Oftc:lna de Accllo a la lnformaddn 

Rengl6n de Plan1f1caci6n 

E 
E u -0 ::, 

"' u "O -0 ::, 0 .~ "O 0:: e .0 u 
Cl.. <l: :, 

Entregable/ Med10 de Verif1cac16n 

V1 

Oficina de Acceso a la lnformaci6n, fortalecld■ 

----
Gestl6n de! indicador del Sistema de Metas Presidenclales sobre la Ley Num. 200-04, fortalecida 

Aslstir y tramitar las solicitudes de mformaci6n de la Formulario de solicitud de Acee so a la lnformaci6n / 

ciudadania de acuerdo a la Ley 200-04 . Matriz de Control de Solicitudes de Acceso a la lnformaci6n 

Admm1Strar el Portal de Transparencia lnst itucional. Reporte transparencIa 

-+ j T 
Dar seguimiento a la Comisi6n de I ntegridad 

lnforme de Seguimiento 
Gubernamental y Cumphm,ento Normativo .. -- -+ 

I Admmlstrar los buzones de denunclas Ciudadanas Reporte de QSR recibidas 

l Procesos del Oepartamento de Politicas v Estrategias de Tltulaci6n, implementados 

lmplementar y dar seguimiento a la ejecuci6n de los 
procesos documentados (Proced,mientos) de la of,clna Registros y formularios apl,cables completados 

de Acceso a la lnformaci6n 

jActualizar las procesos de documentados del de 
Procesos documentados actualizados 

Acceso a la lnformac16n, segun apllque 

I Plan de Mejora de la Oflcina de Acceso a la lnformacl6n, lmplementado 

Area 

responsable 

OAI 

OAI 

OAI 

DAI 

DAI 

OAI 

Responsable 

Responsable de Acaso a la 
lnformacl6n 

Responsable de Acceso a la 

lnformac16n /Auxil•ar de 

Acceso a la lnformac,6n 

Responsable de Acaso a la 

lnformaci6n /Aux1har de 

Acceso a la lnformaci6n 
---t 

Responsable de Acceso a la 

lnforrnaci6n 

Responsable de Acceso a la 

lnformacl6n 

Responsable de Acctso a la 

lnformaci6n 

Responsable de Acctso a la 

lnformaci6n /Auxilar de 

Acceso a la lnformaci6n 

Responsable de Acceso a la 

lnformac16n /Auxiliar de 
Acceso a la lnformaci6n 

Responsable de Acceso a la 

lnfor macl6n 

lnvolucrados internos 

Todas las areas 

DTI 

ORH 

DRH 

OPO 

DPD 

FO-DPD-004 

ENCARGAOO (A ) DEL DPTO. 

PlANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 

Ejecucion Fisica 

[■] 

- ---

Meta 

1009' 

1009' 

-, 
1009' 

---1' 

100% 

Peso del 

producto 

1009' 

709' 

40% 

35% 

20% 

t 

5% 1 
20% 

70% 

30% 

109' 

UNIDADTECNJCA 
EJECUTORA DE TITULACJON 
DE TERR.ENOS DEL ESTADO 

Gesti6n financiera 

Presu puesto 

RD$0.00 

RD$0.00 

RDS0.00 

RD$0.00 

R0$0.00 

R0$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RDS0.00 

RDS0.00 



POA-2026 

Fecha: 

ID-OAl-1.3.1 

ID-0Al-1.3.2 

I 

«~)}) 1i'1 l' U III ICA IIO M I N I C ANI\ 

1,.tlNI' 1 t Rill Ill I \ rRl \fill "'-tCIA 

Area: 

Elaborar e implementar Plan de M ejora de la Gesti6n 

Ide la Oficina de Acceso a la lnformacl6n 

D ar segu,mientos a los indicadores de la Gest i6n de la 

Olic,na de Acceso a la lnformaci6n 

.J_ 

Plan de Meiora implementado 

Matriz de ind,cadores actuahzada 

Elaborado por: 

Olicial de Acceso a la lnformaco6n 

Un,dad Tecnica EJecutora de Titulaci6n de Terrenos del Estado 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

Ofldna de NX:l!MJ a la lnformac:lcln 

OAI 

t-
OAI 

Acceso a la lnformaci6n 

Responsable de Acceso a la 

lnformaci6n / Auxil~ r de 

Acceso a la lnformaci6n 

Aprobado por: 

DPO 

DPD 

FO-DPD-004 

[■] ENCARGADO (A ) DEL DPTO. 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Duarte M~ndez Pena 
Director EJecutivo 

UNIDAD TECNI CA 
EJECUTORA DE T ITULACl6N 
DE TERR£NOS DEL ESTADO 

RD$0.00 

RD$0.00 

$0.00 

Unidad Tecnica Ejecutora de Tltulaci6n de Terrenos del Estado 
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C6DIGO: 

«• ... ).) .. 
MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL IH l'CIHI ,.._ \ l'l.) Ml"- I L \ ,A RESPONSABLE: ---
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POA-2026 

Fecha: 

<! -0 

"' 0 -0 
0. :E 0 

"° '6 
u 
<! 

•o o u 2: 

DDE 

DDE 

ID-DDE· l. l.l 

ID-DDE-1.1.2 2 

ID•DDE-1.1.3 3 

1D-DDE-1.1.4 4 

Area: 

Renglon de Planificacion 

B 
B u -0 ::, 
u -0 "' ::, 0 

-0 
-c a: ·;; Entregable/ Media de Verificacion 
~ ·;;; 
0. J:, u 

::, <! 
V1 

Gest16n de la Dlvisi6n Regional Este de la Unidad Ejecutora de Tltulacl6n de Terrenos del Estado, lncrementada 

ldentificaci6n, formulaci6n e implementaci6n de estrateglas para regularizaci6n de terrenos del Estado, fortalecida 

ldentificar los terrenos del Estado para impulsar los 
posibles proyectos en la region Este 

Coordinar las reuniones con los representantes 
comunitarios y beneficiaries de la region 

Colaborar en la coord1nacion y realizaci6n de los 

lanzamientos. levantamientos parcelarios, censos 
sociales, operatives de firmas de actos de 

transferencias y entrega de los certif icados de titulos 
de los proyectos de t itulacion de su region. 

Gestionar las procesos con los beneficiaros que no 

recibieron sus certificados de tftulo en el acto de 
entrega del proyecto de titulaci6n 

listado de proyectos en proceso 

Minutas de reunion/ Listado de Asistencia/ Convocatorias 
y/o invitaciones 

lnforme de Resultados de Operativo 

Matriz Actualizada con entregas Posteriores al aero 

VERSl6N: 

Dlvlsi6n Regional Yuma (Higuamo, Ozama) 

Area 

responsable 

DDE 

ODE 

ODE 

ODE 

Responsable 

Subdirector Regional Este 

Encargada del Opto. de 
Pollt icas y Estrateglas de TIE 

Gestores de Proyectos / 

Agrimensores / Analista Legal 

Gestores Comunitarios 

Gestores de Proyectos / 
Agrimensores I Analista Legal 

Gestores de Proyectos / 
Agrimensores / Analista Legal 

lnvolucrados 

internos 

DCA/OLE 

DAC 

Todas las areas 

Todas las areas 

FO·DPD-004 

[■] 
UNIDAD T ECNICA 

ENCARGADO IA) DEL DPTO . EJ£CUTORA DE TITULACION 
OE TERR£NOS DEL EST ADO PLANIFICACl6N Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la G . t· 
E. . F' . estIon InancIera 
iecucIon Is1ca 

Peso del 
Meta Presupuesto 

producto 

RD$0,00 

1009'. 100% RD$0,00I 

25% RD$0,00 

25% RD$0,00 

25% RDS0,00 

25% RD$0,00 



CODIGO: 
'1 

«•.•}> RI Pl Ill, ..._\ 1\1.)MI"""-I\. "" \ 
MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL RESPONSABLE: 
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POA-2026 

Fecha: 

<( cl 

"' 0 cl 
a. > 
0 ·;::; 
-~ u 
-0 

<( 

-o ci u z 

-----

ID-DDE-2.1.1 

ID-DDE-2.2.l 

ID-DDE-2.2.2 

Area: 

Rengl6n de Planificaci6n 

2 
2 u cl :, 
u cl "' :, e cl 

cl 
·;; 

e 0.. ·;::; 
0.. l, u 

::, 
<( 

Entregable/ Medio de Verificaci6n 

Vl 

Procesos operatives e lndlcadores de gesti6n, implementado 

Procesos Operative de T1tulaci6n, implementados 

Dar seguimiento a la ejecuci6n de los procedimientos 

de titulaci6n 
Reg,stros y formularios aplicables completados 

lndicadores de Gesti6n, realizado 

lmplementar los indicadores de Gesti6n aplicables 

Evidenciar el cumplimiento de los indicadores 

Ruben Cespedes 

Subdirector Regional Yuma 

Mat riz de indicadores elaborada 

Matriz de indicadores actualizada 

Unidad Tecnica Ejecutora de Titulaci6n de Terrenos del Estado 

VERSION: 

Dlvlsi6n Regional Yuma (Higuamo, Ozama) 

Area 

responsa ble 

ODE 

ODE 

DOE 

Responsable 

Subdlrector Regional Este 

Subdirect or Regional Este 

lnvolucrados 

internos 

OPD 

DPD 

OPD 

Aprobado per: 

fO-DPD-004 

ENCARGADO (A ) DEL DPTO. 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Seguimiento y Control de la 
Ejecuci6n Ffsica 

Meta 

100% 

100% 

Peso del 
producto 

20% 

100% 

50% 

50% 

50% 

[■] 
UNIDAD TECNICA 
£JECUTORA D£ TJTUJ_ACION 
OE TERRENOS DEL £STA00 

Gesti6n financiera 

Presu puesto 

. ' ' " 

RD$0,00 

ROSO.DO 

[_ RD$0,00 

__, 

RD$0.00 

RD$0.00 
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POA·2026 

I ll).[)()f-1.Ll DO£ 1 

l OOE-i' 1-.. ~-ll.2 , 1 

I 
l I 

I 

7 

r:-_,,,1_ 
10-00E-U.4 ODE 1 

ODf 

10-00E•U.1 DOE 2 

n o0t:.1.2.1 I 00[ z 

ID,OOE-1.2.2 I ODE 2 

Eliborado por: 

\ I ' I I '· \ 

lden11frc;io6n, farmulni6n • imolffl1ent.cl6n de Htt1~glu pan r-=11,1lariut;,Ol'I dt u:-rrtno1 d•1 Utldo, 
fort1lec;ida 

''""''" , .... ,,. ..... , .. , ......... ,., . ., ,., I --- -, 
I ~pr~tosen ll r•c.6nN0rte 

CoofdM l,11 rnnionu (On kn repre~nt•ntes 
com~1r"X 'I benef0Jlt0s de- f• re1lon Minuta de I.Oldtvd e m'Mlf et"fi 

I -· r- -

1 
I 

~bouren la«J(ll'dinaci6n v,c•.a6ndl!los I t-
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Proce-101 Op1:ritlvo d~ l11uJ.icl6n, lrnplt'ment1do• 
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Implement,, lot. ln~ ~dgru ck~,~ aphuble-s M.oilfll de lfldK1dDtl'i t1:abof.;ada 

[llllk'noar cl cur,,plim1ento de lo)-~ic.adorel M..itn1 de indlc.adDte:s ..ictuillU.ad.a 
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MATRlZ PLAN OPERATlVO ANUAL 
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• CODIGO: 

«t~) r<H ' .. ' • , . 
MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL Rl•: P U HLI CA OO M I N I CA N A RESPONSABLE: 

M I N I ST£RI O nL l .,'\ PRLS U >lc. N C I A 
VERSION : 

POA-2026 

Fecha: 

<{ 
0 
0.. 

0 

"" -i; 
•O u 

OPE 

DOE 

10-DDE-l.1. l 

~-

ID-DDE-1.1.2 

Rengl6n de Planificaci6n 

B 
B u "O 

:J ro u " " :, e > " e 0.. ·;:; 
J:, u 

0.. <{ 
:, 

V'> 

Entregable/ Media de Verificac i6n 

Gesti6n de la Oivisi6n Regional Este de la Unidad Ejecutora de Titulaci6n de Terrenos del Estado, lncrementada 

1 "'""'' ~,'6c foe mo'""" • •m ..,._., "'" do "'""•Ou "'" "'"''"""'" do ,.,,.,,. do, , ~do, '='""' 

ldentificar los t errenos del Esta do para impulsar las posibles 

Dlvlsl6n Regional Clbao Norte 

Area 

responsable 
Re1ponsable 

Subdlrector Realonal Norte 

Encargada del Opto. de 
Polftlcas y Estrateglas de TTE 

Encargado Div. Regional Norte 

I om,ectos '" • "'"" "'"• ____ -r t Matriz de Proyectos identificados I DDE 

Minuta de solirnud e imagenes 

lnvolucrados internos 

Todas las areas 

DCA/DLE 
Coordinar las reuniones con los representantes comunitarioi ODE Gestores de Proyectos / 

y beneFiciarios de la region I Agrimensores / Analista Legal 

+--Colaborar en la coordinacion y realizaci6n de las -------------------+------+-----------+--

lanzamientos, levantamientos parcelarios, censos social es. Minutas de reunion/ Listado de Asistencia/ Convocatorias 
ID-DDE-1.1.3 operativos de Firmas de actos de transferencias y entrega de 

y/o invitaciones 
DOE Gestores Comunitarios DAC 

los certificados de tltulos de las proyectos de titulaci6n de su 
_r_e i6n. 

Gestionar los procesos con las beneficiaros que no 
recibieron sus certificados de t/tulo en el acto de entrega del 

proyecto de titulaci6n 
lnforme de Resultados de Operative DOE 

Gestores de Proyectos / l 
Agrimens<l'es / Analista Legal 

Tod as las areas 

FO-DPD-004 

ENCARGADO (A ) DEL DPTO. 
PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

Meta 

100% 

100% 

Peso del 

producto 

100% 

35% 

20% 

25% 

20% 

[■] 
U N IDAD TE.CNICA 
E JECUTORA DE T ITULACI6N 
DE TERRENOS DEL EST ADO 

Presupuesto 

RD$0.00 

RD$0.00 

RDSD.001 

--I 

RD$0.00 



• (I.I~~ PRr ''' r, . 
MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL R E PUBL I C A llO M I N I CA NA 

MIN l !>T LRI O Llf_ l A P Rl ',I nf NCI A 

POA-2026 

Fecha: 

Procesos operatlvos e indicadores de gest16n, lmplementado 

I0-DDE-2.l.1 

I0-DDE-2.2.l 

ID-DDE-2.2.2 

Elaborado por: 

Procesos Operativo de Tltulaci6n, lmplementados 

Dar seguimiento a la ejecuci6n de los procedimientos de 
titulaci6n 

lndicadores de Gest16n, realizado 

Matriz de indicadores elaborada lmplementar los indicadores de Gesti6n aplicables r 
------ -----

Evidenciar el cumplimiento de las indicadores 

Santiago Rafael Caba Abreu 

Subdirector Regional Cibao Norte 

Matriz de indicadores actualizada 

Unidad Tecnica Ejecutora de Titulacicin de Terrenos del Estado 

DOE 

DOE 

DOE 

COOIGO: FO-DPD-004 

ENCARGADO {A ) DEL DPTO . 
RESPONSABLE: 

PLANIFICACION Y DESARROLLO 

VERSION : 00 

Subdirector Regional Norte 100% 20% 

SubdlrectorReglonal Norte 100% 50% 

s,bdiecto,R<,looal "''"~ 

DPD 100% 

50% 

DPD 50% 

DPD SO% 

[■] 
UNTDAD TECNICA 
EJECUTORA DE TITULACION 
DE TERRENOS DEL ESTADO 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 

RD$0.00 1 

RD$0.00 

Aprobado por: -----------~ .,c;...~~-------- --.;.,---
Ouarte Mendez Pe~a ~-. 

Director Ejecut ivo / 
Unidad Tecnica Ejecutora de Titulaci6n de Terre os de~Estado 

I 
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@») r r l •• f 6 

R"l' U ll l. l CA DOM I N I C ANA MATRIZ PLAN OPERATIVO AN UAL RESPONSABLE: 
MIN l', TI RIO l>I I -'I PRI , u ,1 NC IA 

VERSION: 

POA-2026 

Fecha: Dlvlsl6n Regional Nordeste 

DDE 

DDE 

ID-DDE-1.1.1 

r 
10.DDE-l.l.2 

10.DDE-l.l.3 

ID-ODE-1.l.4 

IGest16n de 11 Olvlsi6n Realonal Nordeste de 11 Unidad Ejecutor1 de Tltul1ci6n de Terrenos del Estado, lncrementlda 

r 
( en

1

tiflcaci6n, formulaci6n e impfementacl6n de estrateglas para regutarizacl6n de terrenos def Estado, fortalecida 

ldent1ficar las terrenos del Estado para ,mpulsar las 

pos1bles proyectos en la regi6n Nordeste 

Coordmar las reuniones con los representantes 

comunitarios y beneficiaries de la regi6n 

Listado de proyectos en proceso 

l--

Mmutas de reunion/ l1stado de Asistencia/ Convocato1ias 

y/o invitac,ones 

lnforme de Resultados de Operative 

.. 
Colaborar en la coord 1naci6n y realizaci6n de las 

lanzam,entos, levantam,entos parcelarios, censos 

soc,ates, operativos de firmas de actos de 

Lransferenclas y emrega de los certif,cados de titulos 

___QI! las orgyectos de tttulac16n de s_lL!ea:16n. 

Gestionar los procesos con los beneficiaros que no 

recibieron sus certificados de titulo en el acto de 

ent rega del proyecto de t itulaci6n 

T 
Matnz de Entrega de litulos (Post Entrega] 

DON 

DON 

DDN 

DON 

Subdlrector ~alon1f Nordeste I 
Encargada def Dpto. de 

Polftlcas y Estrateglas de TTE 

Gestores de Proyectos / 

Agnmensores / Anahsta legal 

GestoresComun,tarios 

-+ 
Gestores de Proyectos / 

Agrimensores / Anal1sta Legal 

t-
Gestores de Proyectos / 

Agrimensores / Analista Legal 

OCA/DLE 

DAC 

Todas las areas 

Todas las areas 

FO-OPD--004 

[■] 
UNIDA0 TECNICA 

ENCARGADO (A) DEL DPTO. EJECUTORA DE TITUUCION 
PLANIFICACION Y OESARROLLO DE TERR.ENOS DEL ESTA DO 

00 

100% 

100% 100% RDSo.ool 

25% R0$0.00 

j_ l 
25% R0$0.00 

i ~ ... 

25% RD$0.00 

~ r -1--

25% RDS0.00 
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MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL Rt-. P U IH I CA D O MI N I C A NJ\ 

M INl',TI K IO HI I" I'll.I '- lll l .NCIA 

POA-2026 

Fecha: 

10-00E-2.l.l 

Procesos operativos e lndlcadores de gest16n, lmplementado 

]-•" Oou•ti~ de""""''• ,-.,,~,.,,. 

Dar segu,miento a la ejecuci6n de los proced,mientos 

j de tn:ulaci6n 

f "'''""" '~"'· '"""'' 
10-00E-2.2.l lmplementar los 1nd1cadores de Gest16n aplicables 

-r ..l-1 -
ID-DDE-2.2.2 Evidenciar el cumplimiento de los ind,cadores 

Reg1stros y formula nos apr.cables completados 

__L 

I-
Matnz de ondicadores elaborada J 

Matriz de ind,cadores actual,zada 

Elaborado por: _____________________________________ _ 

Francisco Sandoval Garcia 

Subd,rector Regional Nordeste 

Unidad Tecnica Ejecutora de T1tulaci6n de Terrenos del Estado 

ODN 

DON 

DON 

C6DIGO: 

RESPONSABLE: 

VERSION : 

DPD 

OPO 

OPO 

Aprobado por: 

FO-OPD-004 

ENCARGAOO (A) DEL OPTO. 
PLANIFICACION Y DESARROLLO 

00 

100% 

100% 

2o,r, 

SO% 

100% 

SO% 

50% 

50% 

UNIDAD T ECNICA 

[■] EJECUTORA DE TITULAC!ON 
DE TERRENOS DEL ESTA.DO 

1- -­
f}/J-

Dua rte Mendez Pena 

Director Ejecutivo 

RD$0.00I 

RD$0.00 

R0$0.00 

RD$0.00 

RDS0.00 

Unodad Tenoca Ejecutora de Titulac,6n de Terrenoi del Estado 

\ 
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MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL Rl: P U II I I C A POMI N IC ANA 

MINIS 11 RIO n1 I I\ P R I ~llll NCIA 

POA-2026 

Fecha: Area: 

DPE 1 1Gesti6n de 11 Divls16n Regional Sur de la Unldad EJecutora de Tltulaci6n de Terrenos de! Estado, lncrementada 

DDE 

I ID·DDE·l.l.l DDE 

10-DDE• 1.l.2 ODE 

-+--

![)..DDE-1.1.3 DOE 

10-DDE-l.1.4 DOE 

ldentiflcacl6n, formulaci6n e implementaci6n de estrateglas para regularlzaci6n de terrenos del Estado, fortaleclda 

l 

L--1. 

ldentificar los terrenos del Estado para impulsar los 
posibles proyectos en la reg,6n Sur 

Matriz de Poryectos identificados 

-+-
Coord,nar las reuniones con los representantes 

comunitanos y beneflcianos de la region 

C olaborarenla coordinaci6n y reaTizaci6n de los -r 
lanzamrentos, le11antamientos parcelarios, censos soc,ales, 
operat,vos de firmas de actos de transferencias y entrega 

de los certrficados de titulos de los proyectos de t rtulaci6n 
de...$J!.!eQi6n. 

Gestionar los procesos con los benefrclaros que no 
recibieron sus certi flcados de titulo en el acto de entrega 

del proyecto de t1tulaci6n 

Mmuta de sohcrtud e ,magenes 

Monutas de reunion/ Ustado de As,stenc,a/ Convocatonas 
y/o inv,taciones 

lnforme de Resultados de Operat,110 

t-

L 

Subdlrector Realonal Sur 

Encargada del Opto. de Polfticas 

J y Estrategjas de TTE 
---- - --

DOE 

j 

DOE 

DDE 

ODE 

Encargado Div. Regronal Sur 

Gesto, es de Proyectos / 
Agnmensores/ Analista Legal 

Gestores Comunitarios 

Gestores de Proyectos / 
Agrimensores / Analista Legal 

C6DIGO: FQ.DPD-004 

[■] 
UNIDAD T ECNICA 

ENCARGADA (A ) DEL DPTO. EJECUTORA DE TITULACl6 N RESPONSABLE: 
PLANIFICACl6N Y DESARROLLO OE. TERRENOS DEL EST ADO 

VERS!6N : 00 

ROS0.00 

100% l()()'K, RD$0.00 

r-
T odas las areas 35% ROSO.OD 

j_ -+- _J 

DCA/DLE 20% RD$0.00 

DAC 25% RDso.oo l 

Todas las areas 20% ROSO.OD 

_L 
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1'11 ''"' 11 H 10 Ill I , PH I IIH "-'Cl , 

POA· 2026 

Fecha: 

ODE 

ID IJOI I.I I DOE 

.. 
ID DD[ I. 1.2 DOI 

10-00[ J. L3 00[ 

ID-DO[ I 1.4 00[ 

I I 

ID DDl 2.l I DDf 

ID-DOC 2.2-1 DOC 7 

ID-DOI ? 2-2 DD£ 

Elaborado por: 

Gesti6n de lJ Divisi6n Rt-gional Sur de~ Un.did E;.c:utora de TnuSK-i6n de Terrenos kl Estado, lncrement1da 

ldentmuci6n. formul~i6n e imp~t'Mnl~Qdn de estrateg11s pa~ re1uliriz, c'6n de terrenos del Estado, fortaltcida 

ldentdc:at IOi lenttWlsdel Eit.xto para ,mputsa,-l(n 

poi1blei pioyeclo~ e11 la rec,6n Sur 

Coot dinar la!a reumones con lo!. rep•e~('n!Jnte!i 

cornunitar10\ y bencf1ciart0\ de la regi6n 

Colabo11f en 1c1 roordmauon v realizc1n6n de lo!> 
1c1111an11enIo!I, lev.mtamM:!nto, p.ircelanO\, ceruos 

!IOC"._.ln. opt;>f .. l~de h,~~de Mt01,dt­

U.1~ferencaas v tntreca ~ kJs cemf1eados de- titulos cft' 
los orovecto~ de htu lac16n de !.u 1e"16rt 

~e'Storur le>\ procesos con los. benefrQrOS que no 
rec1h1eron ws c,rt1f,cado.1, rle titulo en el acto dE" 

ent,ega del p1oyecto de 11tu!.m6n 

IProcesos operaUvos e lndicadores de sestiOn, implement.ado 

L 

\Procesos Operatlvo de Tltul.aci6n, imptementados 

Dar wgu1rn1tnto a la c1ecuc10 n de lo!. p,ocl-dimien!os 
dehtulao6n 

lndicadores de Gesti6n, rtalizado 

ltnpk.-mPnt.>r los nf.iC-ldou?s de Geston aphc-'bln 

l·v1denc1.1r ct cumpllmk'nlo de IO!a indicadort>s 

Milnno Esteban V1lchez S~nchez 

Suhdlrecto, MrBional V.aldesaa 
Unltbd [je<utora de TlllUo6n di? l•rrenM del ht~ 

Miltr11 de- Poryt't!Oi dent1hcados 

Mmutait df' sohc11ud e Imagt'nf's 

Mmut,U dP reumOrt/ ist.xlo CW A">f5terw.:.~ Corrwoc.11ouu 
y/o lflVII.JCIOnes 

lliforme de Result ados de Ope1,11rvo 

Matn, d4! nd1e...do1n Nborolda 

Matw d(• md1cJdores actuc1hzJ1da 

MATRIZ PLAN OPERATIVO ANUAL 

Subdlrector Re1lonal Sur 

Encargada del Opt.o. de 

j Polftlcas y htr.alt gias de TTE I 

COOIGO, 

R[SPONSABLE 

VERSION : 

PorcentaJe de activid1de, 
rullzadas 

FO DPD-004 

[NCAAGAOA (A) on OP!O 
PtANIFICACION Y DE~ARROllO 

00 

IOO!I 80% 

100% 100% 

ODE Enca,c.ado Orv Rc-g11;mal Sur TodJ!t I«~ il~a!.> Smm1cta1 Primer lrune~tre Cua110 l r1mtstre 35% 

DOE 

DOE 

ODE 

DOE 

00[ 

ODE 

Geilo res de P1ovPctos / 
Agrnwm,o,e,s / An.J!rsta LrR,JI 

&t-s.tores Corl"IUnltJOO\. 

GeSIOre!i de P1oveclos / 

Agnrnen!.Ores / Arulisla Le~I 

Subdlrector Re1k>nal Sur 

Subdirector RegtONII Sur 

Subdlrector Regional Sur 

'Jn tnl(NI Pr~ Trvn6lrP (UilrtO hitntslle 

OAC Primc.-i lnmesttl.' C.uarto Triroe-~tre 

Sil 1nicur Prirnl!r Trimeslrl! Cu,uto Tnrneitre 

OPD hKudo Pnme, lrune\t,e Cuarto tr1mest1e 

DPO ln1Ci.tdo Pmn1.•1 lnmes1rc ru.Jrto Tmneo:;tre 

0,0 S.n miuu Prllll'f lrirTie'5,lJ't Cwrlo Tr~IJe 

Apiobado por: 

Porcent:JI• dt actividadu 
n-aluadH 

P0ttentill1e dt actMdades 
real11ldi11s 

Porcentaje de actividades 
realiUdn 

t 

DwettOf [,ecut,vo 

lOO!I 

50!I 

lln,dad C1ecutor.J di! T1tubcton de Te,rerw~ del ESfjldo 

:10!I 

7!>% 

?"" 

5" 

50!1 

'°" 
50!1 

\0% 

so,. 

[■] 
UNIDAOTECNICA 
EJECVTORA DE l1TULACl6N 
OETERRENOSD£LESTAOO 

Presupuuto Nacion.al I ROSO.CO 

Presupuesto Naclonal RD$0.00 

Pre~uplJ('slo Nac110nar RDSOOO 

P~\.tO Nac..anll I\OS0.00 

PrPo;upm•~to N:1c1on,11 R0$□ 00 

Pre-wput\lO N.iCIOn.JII R0$000 

Presupwsto Nact0na1 ROS0.00 

Presupuesto N1cion1I R0$0.00 

P1towpuesio N,u 1onal R0$0_QO 

Presupuuto Hack>MI l\0$0_00 

Presupue:.to Nac1or1,1I HllS0.00 

Pt-ewpoesto Naronail R0$0.00 


